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En el ultimo
encuentro de
directores

generales del
Curso,
despedimos a
los directores
que acaban sus
anos en el cargo. En
el rato de oracion que
ellos prepararon para
todo el grupo, nos
compartieron una preciosay
emocionante metafora de la
vida en comunidad.

Segun un estudio realizado por
cientificos australianos, las
tortugas de agua dulce
sincronizan los latidos de sus
corazones para poder salir del
cascaron de manera simultanea
y asi tener mas probabilidades
de supervivencia. Las crias al
nacer deben recorrer
rapidamente la distancia que les
separa del agua, intentado evitar
a los depredadores que intentan
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convertirlas en su
alimento. Por eso,

sincronizado esta el
grupo, mas
probabilidades de éxitoy
mas seguro es el camino
para todos. Pero, lo mas
impresionante de esta
investigacion es el
descubrimiento de que los

embriones mas desarrollados
marcan el compas para que los
mas débiles se acoplen al ritmo
del grupo y puedan eclosionar
con el resto.

La historia de las tortuguitas no
puede ser mas sugerente: qué
maravilloso mundo seria ese en
el que las personas no vivieran
aisladas, preocupadas cada una
POr SUS propios deseos y
necesidades, sino que
caminasemos juntas,
acompasando nuestros
corazones y pendientes sobre
todo de los mas vulnerables,

cuanto mas numeroso y

Titularidad

para luchar juntos contra los
riesgos que nos amenazan y
para alcanzar todos nuestras
metas.

A lo largo del curso hemos
repetido un monton de veces
las palabras del papa Francisco
en su invitacion a participar en el
Pacto Educativo Global: “Juntos
es la palabra que lo salva todo".
Francisco, en su propuesta de
una Iglesia, y también de una
escuela, en salida, nos recuerda
que no podemos ser islas, que
no es momento para
encerrarnos en nuestras
seguridades. Es el momento de
crear y fortalecer todo tipo de
alianzas entre las personasy las
instituciones que compartimos
el objetivo de una educacion
transformadora al servicio de un
mundo mas justo, fraternal,
inclusivo y sostenible.
‘Busquemos juntos las
soluciones, iniciemos juntos
procesos de transformacion sin
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miedo y miremos hacia el futuro
con esperanza’, nos pide
Francisco.

Asi lo hemos creido y asi lo
hemos vivido en nuestros
colegios; por eso hemos
cantando muchas veces “voy,
contigo voy". Con musica,
gestos y pasos de baile hemos
sincronizado nuestros
corazones para interiorizar el
valor del respeto y la necesidad
de salir al encuentro de los
demas para caminar juntos.
Tambien hemos escuchado los
latidos del corazon de nuestra
casa comun y hemos intentado,
como decia la cancion del lema,
cuidarla porque “pide mimos”.

Nuestros corazones han latido al
unisono cada vez que en los
patios de nuestros colegios
actuan equipos de mediadores,
patrullas verdes o voluntarios de
recreos divertidos e inclusivos;
cuando abrimos las puertas de
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Somos la familia del
corazon, una comunidad
que late al unisono, una
comunidad que
acompasa su ritmo al
ritmo del mas débil, que
acoge los corazones
heridos, los cuiday los
acompana

las aulas a las familias en
grupos interactivos y
celebraciones del aprendizaje;
cuando mejoramos nuestro
entorno a la vez que
aprendemos en un proyecto de
Aprendizaje y Servicio; en los
momentos de hermanamiento
en los que pequenos y mayores
conviven y aprenden juntos; en
las campanas solidarias que nos
abren a las necesidades de
nuestros hermanos de lejos y de
cerca; cuando los grupos
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bajito, seguiremos unidos y
preparandonos para la hueva
eclosion que llegara en
septiembre. iFeliz verano!

cooperativos funcionan y
aprendemos juntos y todos;
cada vez que derribamos una
barrera del tipo que seay
hacemos de nuestros centros
espacios mas inclusivos y
amables para todos; cuando
nos abrimos a
experiencias que
empiezan en el aula
pero abarcan el
mundo entero...

Beléen, Inés, Teresa, Xaviy Fernando

Ha sido un
curso intenso.
Pero se acerca
elveranoy
nos hemos
ganado el
derecho a
meternos
dentro del
cascaron
durante unas
semanas. Alli,
aunque reduzcamos
el ritmo cardiacoy
nuestros corazones latan
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FESB 22-23:
un curso
en cifras
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30 encuentros y cursos para educadores

14 colegios

9 comunidades
autonomas

11478
alumnos

Fes
on

11 ciudades
474 aulas

300 horas de reuniones on line
1088 educado
335 horas de formaci
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La Fundacion, conforme a la carta fundacional, tiene como finalidad promover en sus beneficiarios la educacion
integral conforme a los valores evangélicos, con fidelidad a las intuiciones educadoras de Sta. Magdalena Sofia
Barat y la tradicion educativa del Sagrado Corazon. Busca que cada persona se abra a la verdad, alamory a la
libertad; que viva la experiencia del amor de Dios manifestado en Jesucristo, que descubra el sentido de su vida
y se entregue a los demas, que colabore creativamente en la transformacion del mundo y se comprometa en
Los fines de et

la Fundacion

B Promover una educacion integral, formal, no formal
e informal, de inspiracion cristiana, de calidad,
abierta a todos, atenta a los cambios de los tiempos,
que dote a los alumnos de recursos para ser en el
futuro personas competentes, capaces de
transformar la sociedad y protagonizar los cambios

que hagan un mundo cada vez mas justo.

B Impulsar Centros al servicio de la Pastoral, abiertos
a la vivencia de la interioridad y la trascendencia,
que creen en el valor transformador del mensaje de
Jesucristo y en el compromiso social en favor de la

justicia, la Paz y la Integridad de la Creacion.

B Promover la formacion inicial y permanente de los (VN7 7 )
educadores y de otras personas de la comunidad
educativa, favoreciendo la participacion e
implicacion, fomentando su sentido de pertenencia
desde la identidad y el Carisma del Sagrado
Corazon en su dimension internacional.

B Potenciar la participacion, implicacion y formacion
de las familias en los Centros.
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Principios de identidad

Creamos en nuestros centros un AMBIENTE DE Nuestros colegios estan ABIERTOS a todas las Valoramos a la PERSONA en su totalidad,
FAMILIA en el que cada persona puede personas con un estilo de vida sencillo y sobrio ofreciendo oportunidades para un desarrollo
sentirse Unica, querida y respetada y crecer en armonioso de todo su ser
un ambiente de liberatad, serenidad y alegria

Deseamos que nuestro alumnado hagan
Promovemos el respeto y el dialogo entre Educamos para la PAZ, la JUSTICIAY la descubrimiento positivo de la fe porque

todas las CULTURAS INTEGRIDAD de la creacion estamos convencidos que el EVANGELIO nos
humaniza y da sentido a nuestra vida
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Organizacion
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Juan Fernandez Fran Casado Sandra Gonzalez Elena Alejandre
AREA AREA PREVENCION DE SECRETARIA
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- Rafael Cordero
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FUNDACION EDUCATIVA
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PATRONATO

Presidente Vicepresidenta Secretario
D. JESUS AVEZUELA CARCEL DNA. MARIA JOSE DOMINGUEZ BONET RSC)  D. ANTONIO LLORDEN ROMERO
Letrado del Consejo de Estado Religiosa del Sagrado Corazén, Director de sistemas de informacion
y Director de la Fundacién Pablo VI miembro del consejo provincial y tecnologia del grupo INTRA
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DRIA. ANA GARCIA-MINA FREIRE D. JAVIER ANITUA ECHEVARRIA DRNA. TERESA ROMO TEJEDOR RSCJ

Vicerrectora de Servicios a la Comunidad
y Estudiantes de la Universidad

Manager Director de la Russell-Reynolds
Pontificia de Comillas

Corporation y miembro de la

DRNA. MARGARITA BOFARULL BUNUEL RSC)
Fundaciéon PRODIS

Ha sido Secretaria Ejecutiva
del Consejo de Direccién de la
Fundacién Educacién Catdlica.

DRIA. BLANCA ASENSI GARCIA DE CACERES RSCJ
Es miembro del Consejo Provincial

Profesora de Teologfa Moral. Delegada de
Fey Cultura de la Archidiécesis de Barcelona

DNA. M. DOLORES RODRIGUEZ MEJIAS
Ha sido Superiora Provincial de
Miembro de la Academia Pontifica por la Vida

Gerente de la consultoria Economia XXI SL
Espafia Centro-Sur y de Italia

Asesora externa de diferentes
administraciones publicas canarias
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Visita del Patronato los colegios de Barcelona

Este ano se ha procedido a la renovacion como patronos de D. Jesus
Avezuela y Dna. Chiqui Dominguez como presidente vy
vicepresidenta y de Dna. Marga Bofarull y Dha. Mary Lola Rodriguez
como vocales. D. Antonio Llordén finaliza su servicio en el patronato
tras cuatro anos de dedicacion. Le sustituye como secretario D.
Javier Anitua.
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Encuentro

del patronato
con los
directores
generalesq.

y
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Inés Candau Fernando
Am bltq _ Orcastegui
Pedagogico

Direccion General EI_ EqUipO de

Teresa Sanchez

Ambio g | Titularidad

Pastoral

Belén Sanz
Ambito

Economico,
Juridico

':‘

Xavi Serret

Ambito

Desarrollo de ' ”1} ’(('lc'jfg)g(%\lb\
Personas '—'/U OO

El Equipo de titularidad es el 6érgano gjecutivo colegiado de la Fundacion para la direccion y coordinacion del
conjunto de los centros educativos y actividades desarrollados por la misma. Tiene como objetivos cuidar e
impulsar la linea evangelizadora de los centros y actividades de la Fundacion, tratando de contribuir en todo
momento a la unidad, coherencia y compromiso de toda la comunidad educativa en la transformacion de la
realidad.

El Equipo de titularidad en el desarrollo de su labor tiene como prioridad atender la formacion, seguimiento y
evaluacion de los ambitos de trabajo y de las comunidades educativas de los centros. La gestion atendera todos
los aspectos relacionados con la estructura, fines, organizacion y funcionamiento de la Fundacion (direccion,
planificacion y gestion de la calidad, pedagogia. innovacion, pastoral, desarrollo de personas, economia y
administracion, obras e infraestructuras, juridico-laboral, comunicaciéon e imagen, etc).
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El equipo de
titularidad se reune
semanalmente de

manera on line y una
vez al mes
presencialmente en
la sede de Madrid
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El Equipo de Titularidad realiza una visita institucional a cada uno de los colegios
de la Fundacion, una vez en cada curso. Son visitas de un par de dias que tienen la
finalidad de animar, acompanar, atender, informar, orientar, evaluar, y seguir la
realidad de los centros para que éstos respondan a los fines de la Fundacion y a
los objetivos del Plan estratégico institucional.

Para ello, el equipo directivo organiza un programa de encuentros y entrevistas con
diferentes personas y equipos: representantes de las etapas; equipos de pastoral,
innovacion, interioridad, etc.; directores, coordinadores y responsables de equipos
o proyectos; comunidad de religiosas, etc. Entre estas reuniones hay dos que son
fijas: un espacio de reflexion largo con el equipo directivo y una sesion con el
claustro. Este curso esta sesion esta destinada a trabajar sobre el Plan Estrategico
de la Fundacion para el periodo 2022-2026.
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Juntos es [a palabra
que lo salva todo.
Busquemos juntos as
soluciones, Iniciemos
procesos de
transformacion sin
miedo y miremos hacia
el futuro con esperanza’

Papa Francisco

fundacion
educativa

rancise

de la Inmaculada

Taller REDLAC

2023

aAriac
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El papa Francisco en su
invitacion a participar en el
Pacto Educativo Global lo dice
muy claramente: Es el
momento de conectarnos para
poder llevar a cabo nuestra
mision. Es el momento de crear
y fortalecer todo tipo de
alianzas entre las personas, los
colectivos y las instituciones
que trabajamos por la
educacion como un servicio
para el mundo.

Por eso una de las acciones del
Plan Estrategico de la

Fundacion para el periodo
22-26 es encontrarnos cada
curso con alguna otra
fundacion o institucion
educativa con la que podamos
compartir proyectos, retos y
necesidades. En concreto, este
curso lo hemos hecho con el
equipo de la RedLAc, la Red de
instituciones de educacion
formal del Sagrado Corazén de
Ameérica Latinay el Caribe y con
el equipo de titularidad de la
Fundacion Educativa
Franciscanas de la Inmaculada
(EFD
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Servicios Centrales

RESPONSAB,'LE Tic RESPONSABLE COMUNICACION RESPONSABLE SPP SECRETARlA
Juan Fernandez Elena Alejandre

Francisco Casado Sandra Gonzélez

EQUIPO PERMANENTE PEDAGOGICO

EQUIPO PERMANENTE A. ECONOMICO EQUIPO PERMANENTE A. ECONOMICO
. Ana Estrada
Rafael Cordero Marina Salas

—__
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ENCUENTROS DE LOS SERVICIOS CENTRALES CON EL EQUIPO DE TITULARIDAD

19
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Equipos directivos

@ SAGRAT COR BESOS

Direccion General: Pere Moyano

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Gema Quifiones
Direccién Pedagdgica ESO: Hel-ladi Sastre

Coordinacién Pastoral: Idria Muscolino

Administracién: Maria Angeles Serrano

@ SAGRADO CORAZON CHAMARTIN

Direccion General: Carolina Gonzalo

Direccién Pedagdgica Infantil y Primaria: Marta de la Mata
Direccion Pedagégica ESO y Bachillerato: Ricardo Bellod
Coordinacion Pastoral: Laura Fernandez

Administracion: Magdalena Lopez

® SAGRAT COR DIPUTACIO

Direccion General: Dolores Moreno

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Luisa Salinas
Direccion Pedagégica ESO: Sheila Hernandez
Direccién Pedagodgica Bachillerato: Eugenia Chamorro
Coordinacién Pastoral: Ferran Torelld

Administracion: Ana Ros

@ SAGRADO CORAZON FUERTEVENTURA

Direccién General: Fatima Franquiz

Direccién Pedagdgica Infantil y Primaria: M? José Rodriguez
Direccion Pedagégica ESO: Noemi Acedo

Coordinacion Pastoral: Carmen Lola Sanchez
Administracion: Juana de Le6n
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@) SAGRADO CORAZON GODELLA

Direccion General: Mar Brosel

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Sandra Roca
Direccion Pedagégica ESO y Bachillerato: Pablo Ferrandiz
Coordinacién Pastoral: Eva Galindo

Administracién: Javier Margaix

| @ SAGRADO CORAZON GRANADA

Direccion General: Asun Contreras

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: José I. Marcos
Direccion Pedagégica ESO y Bachillerato: Maria José Ortega
Coordinacion Pastoral: Consuelo De Federico
Administracion: Loli Carrasco

@ SANTA MAGDALENA SOFIA VALENCIA

Direccion General: Esther San Emeterio

Direccién Pedagdgica Infantil y Primaria: Begofa San Pedro
Direccion Pedagégica ESO: Pilar Vila

Coordinacion Pastoral: Laura Toran

Administracion: Amparo Martinez

@ SAGRADO CORAZON PAMPLONA

Direccion General: Natalia Royo

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Mikel Gaztelu
Direccién Pedagdgica ESO y Bachillerato: Ifiaki Campo
Coordinacion Pastoral: Jéssica Ostivar
Administracion: Maria Montavez

® SAGRADO CORAZON PLACERES

Direccion General: Rosa M? Méndez

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Manuel Arias
Direccion Pedagégica ESO: Rafa Pazos

Coordinacion Pastoral: Patricia Dias

Administracion: Luisa Torres

@) SAGRADO CORAZON REKALDE

Direccion General: Esther Briongos

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Maria Mateos
Direccion Pedagdgica ESO: Susana Pérez
Coordinacién Pastoral: Biotza Bilbao

Administracion: Ariana Rivera

@) SAGRADO CORAZON ROSALES

Direccion General: Marisol Alirangues

Direccion Pedagdgica Infantil y Primaria: Carmen Sicilia
Direccién Pedagdgica ESO y Bachillerato: Marta Nufiez
Coordinacion Pastoral: Maria Alonso

Administracion: Ana Molina

® SANTA MARIA DEL VALLE

Direccion General: Elena Gonzalez-Vallarino

Direccion Pedagégica Infantil y Primaria: Pilar Albafil
Direccion Pedagégica ESO y Bachillerato: Ignacio Luna
Coordinacién Pastoral: Elvira Fesser

Administracion: Ana Alba

@ SANTA MARIA DE LOS REYES

Direccion General: Rubén Moya

Direccién Pedagégica Infantil y Primaria: Jesus Ageo
Direccién Pedagégica ESO: Ana E. Amador
Coordinacién Pastoral: Maria Luisa Quesada
Administracion: Sandra Molina

@ SANTA MAGDALENA SOFIA ZARAGOZA

Direccion General: Mariano Gimeno

Direccion Pedagdgica Infantil y Primaria: Borja Gémez
Direccion Pedagégica ESO: Ana Lourdes Martin
Coordinacion Pastoral: Maria José Herbera
Administracién: Maria Pilar Pescador
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Equipos
de trabajo

—

A

COMISION DEL VALOR

La comision del Valor elabora los materiales para
la presentacion y trabajo sobre el Lema y el valor
del curso, asi como los recursos para su
adaptacion a los tiempos liturgicos y las fiestas de
familia.. Este curso, la comision ha estado formada
por: Elvira Fesser (Valle), Ester Gil (Diputacio),
Arantxa Azqueta (Pamplona) e lIria Reguera
(Placeres).

EQUIPO ERE

El equipo ERE se ha constituido siguiendo el encargo
del Plan Estratégico 22-26 para elaborar criterios
teologicos, pedagogicos y de recursos y materiales para
el area de Religion en los colegios de la FESB. Esta
formado por Marisol Chirosa rscj y Ana Martin-Pefa
(Chamartin), Pilar Rubin (Rosales), Pilar Garcia (Granada),
Maria Gallardo (Godella), Bruno Parellada (Diputacio),
Helladi Sastre (Besds) y Ana Menéndez (Pamplona).

EQUIPO DE COORDINACION

GRUPOS BARAT

El Equipo Coordinador de los Grupos Barat
coordina las actividades de los grupos. Esta
formada por Iria Reguera (coordinadora),
Jéssica Ostivar y Alicia Carro rscj.

W

EQUIPO PMOAT

El equipo PMOAT se encarga del disefio del Plan
Marco de Orientacion y Accion Tutorial de la
Fundacion. Esta formado por Ana Estrada
(Zaragoza), Antonio Nieva (Chamartin), Idria
Muscolino (Besos), Esther San Emeterio (La Punta)
y Sigfrido Usina (Vale).
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Equipos
de trabajo

O

EQUIPOS DE LOS PLANES MARCO DE EQUIPO DE FORMADORES
ADMINISTRACION Y JURIDICO LABORAL DESDE DENTRO
Dos equipos liderados por la coordinadora del Equipo formado por Mikel Pilar (Pamplona),
ambito Economico-Juridico para la redaccion de Antonio Miranda (Rosales), Mamen Munoz
los planes marco propios de este ambito. (Chamartin) y Pili Pajuelo (Diputacio). Su mision es

ofrecer formacion a los claustros de los colegios
sobre el proyecto de interioridad Desde Dentro.

COMISION NEGOCIADORA EQUIPO PROCEDIMIENTO
DEL PLAN DE IGUALDAD DE SALIDA DE DIRECCION

Equipo formado por antiguos directivos para
asesorar al coordinador del ambito de Desarrollo
de Personas en el diseno del futuro procedimiento
para el acompanamiento de los directivos en el
final de su servicio: Pili Lobo (Diputacio), Joan
Asensio (Zaragoza), Antonio Maldonado (Granada),
Maria José Martinez (Placeres) y Maria Jesus Lopez
(Besos)

Esta comision esta formada de manera paritaria
por representantes de los trabajadores vy
representantes de la empresa. Su objetivo es el
diserio del Plan de Igualdad de la Fundacion..
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Nuestra Red de colegios

CRECIENDO EN UN S0LO CORAZON
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Barcelona

INFANTIL
PRIMARIA
ESO

59

Y EDUCADORES §

ALUMNOS

Calle Lluis Borrassa, 12 08019 Barcelona. 933052201 .

https://besos.fesofiabarat.es/

Sagrat Cor Besos

Sagrat Cor Diputacio
Barcelona

INFANTIL
2 LINEAS PRIMARIA PRIMARIA
3 LINEAS ESO ESO
8 LINEAS BACHILLER BACHILLERATO

1 LINEA INFANTIL

ALUMNOS

EDUCADORES

Calle Diputacio , 326 08009 Barcelona. 93.265.63.61
https://diputacio.fesofiabarat.es/
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Sagrado Corazon Godella

Valencia

INFANTIL
PRIMARIA
ESO

LINEAS BACHILLERATO

102

EDUCADORES

ALUMNOS

Plaza Santa Magdalena Sofia, n° 1 46110 Godella 96 363 81 50
https://godella.fesofiabarat.es/
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Santa Magdalena Sofia
Valencia
INFANTIL
PRIMARIA
ESO
EDUCADORES ALUMNOS
Carrera del Riu 67 46024 Valencia. 96 367 15 81 _
https://lapunta.fesofiabarat.es/ \ .'f’ :



Memoria de Actividades FESB 22-23

Santa Maria del Valle

Mairena (Sevilla)

INFANTIL
PRIMARIA
ESO
BACHILLERATO

LINEAS

EDUCADORES ALUMNOS

Avenida Sta. Magdalena Sofia Barat 6. 41927 Maicena del Aljarafe (Sevilla)
https://valle.fesofiabarat.es/

¢ £ ] f' .
£ AN TR ‘?)

santa Maria de los Reyes
Sevilla

INFANTIL

, PRIMARIA
LINEAS ESO

47 | 669

EDUCADORES ALUMNOS

Calle Nogal 1. 41017 Sevilla . 954 400 514
https://reyes.fesofiabarat.es/



Memoria de Actividades FESB 22-23

INFANTIL
PRIMARIA
, ESO
LINEAS BACHILLERATO

62 y{ok!

EDUCADORES ALUMNOS

Calle Ferraz, 63 28008. Madrid. 915 490 358

https://rosales.fesofiabarat.es/

Sagrado Corazon Rosgles

B LINEA INFANTIL INFANTIL
4 LINEAS PRIMARIA PRIMARIA
3 LINEAS ESO ESO
3 LiNneasBacHILLER | BACHILLERATO

139

EDUCADORES ALUMNOS

Calle Sta. Magdalena Sofia 12. 28036 Madrid. 91 302 35 40

= https://chamartin.fesofiabarat.es/
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INFANTIL
PRIMARIA

LINEAS ESO

EDUCADORES ALUMNOS

Artazu Bekoa 45. 48002 Bilbao. 944 222 080
https://rekalde.fesofiabarat.es/

Sagrado Corazon Rekalde

Bilbao

Sagrado Corazon Pamplona

B LINEA INFANTIL INFANTIL
4 LINEAS PRIMARIA PRIMARIA
3 LINEAS ESO ESO
3 LINEAS BACHILLER BACHILLERATO

101 | 1228

EDUCADORES ALUMNOS

Calle Valle Salazar 2 (El'y EP) Calle Media LLuna 43 (ESO y Bach.)
31004 Pamplona. 948 235 0000. 948 247 758

https://pamplona.fesofiabarat.es/
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' Sagrado Corazon Granada Sagrado Corazon Fuerteventura

INFANTIL
PRIMARIA
, ESO
LINEAS BACHILLERATO

1 LineA INFANTIL

INFANTIL Y
PRIMARIA PRIMARIA
ESO

2 LINEAS ESO

74 1182

EDUCADORES ALUMNOS

35 435

EDUCADORES ALUMNOS

Paseo de los Basilios 3 18008 Granada. 958 816 211
https://

Calle Sagrado Corazon 4. 35600 Puerto del Rosario (Las Palmas). 928 850 253

https://fuerteventura.fesofiabarat.es/
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Sagrado Corazon Placeres

Pontevedra

INFANTIL
PRIMARIA

LINEAS ESO

54 618

EDUCADORES ALUMNOS

Barrio do Cabo. Rua da Praia 8. 36910 Pontevedra. 986 124 681

https://placeres.fesofiabarat.es/ -

-

—
v
N
P

o —

)

Sta. Magdalena Sofia

aragoza

INFANTIL
PRIMARIA

LINEAS ESO

54 579

EDUCADORES ALUMNOS

Calle Sagitario 5 50012 Zaragoza. 976 753 730
https://zaragoza.fesofiabarat.es/
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Plan Estrategico 22-26
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Algo nuevo

Cada momento de la historia
trae consigo sus propios
desafios y nuestro deseo de
responder, aqui y ahora, aviva
la llama del amor radical y la
pasion por encarnar el sueno
de Dios como hizo Jesus vy
como tratd de hacerlo Sofia
Barat en un tiempo convulso
como el nuestro.

En medio de esta crisis global
seguimos escuchando las
mismas llamadas que Sofia y
nos preguntamos como
recrear hoy sus intuiciones
educativas.

Y lo hemos hecho con una
escucha honesta y atenta a la
realidad del mundo, de la
sociedad, de la educacion, de
las familias y de los ninos y los
jovenes.

El Plan Estratégico de la
Fundacion Educativa Sofia
Barat para el periodo 22-26 es

la traduccion de las respuestas
que hemos ido dando a traves
de un proceso de reflexion y
discernimiento en forma de
objetivos, planes y acciones
para los proximos cuatro anos.

Todos los proyectos vy
propuestas estan agrupados
en torno a cuatro grandes
escenarios de actuacion,
cuatro lineas estratégicas que
afectan a todas las areas de
nuestra realidad y nuestra
mision como centros
educativos y como Fundacion.

Nuestro proposito es que este
Plan Estratégico no sea un
documento mas, sino que
entre todos lo convirtamos en
algo real, vivo y dinamico; un
punto de referencia que se vaya
encarnando en decisiones
concretas y compartidas que
reflejen toda la densidad de estas
propuestas.

i1

Hoy la situacion del
mundo y de nuestra
gente nos llama a crear
algo nuevo, a pensary a
actuar superando
nuestros limites, a
encontrar nuevas
maneras de revitalizar
huestra vida y mision
mas alla de la seguridad
de lo conocido, a ser
mujeres y hombres de

esperanza’

PLES
22-26

fesofiabarat

enmision
noscuidamos
SOMOSUNO
transparentes



| SOSTENIBILIDAD §l COMUNICACION
Y PUESTA EN E IMAGEN
- COMUN 'INSTITUCIONAL
| DE NUESTROS

B

#enmision [ ’ | SN | #somosuno
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Lema del
curso
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Respeto a la vida y a la dignhidad de las personas

Es un valor muy importante, un valor que nos adentra en lo nuclear
de los sentimientos y las preferencias del Corazén de Jesus: el
respeto y el cuidado de la vida en todas sus dimensiones.

Sin respeto no podemos imaginar nuestro mundo, nuestra
sociedad, nuestras familias y grupos, nuestros colegios, nuestra
vocacion y tarea educativa y evangelizadora. El respeto es el
fundamento a partir del cual muchos otros valores se desarrollan y
adquieren sentido y un significado mas pleno.

La educacion debe permitir a nuestros alumnos llegar a ser seres
humanos conscientes del propio valor y del valor de los demas lo
que permite que educadores y alumnos reflexionemos sobre el
quehacer de cada uno, pudiendo entonces intentar cambiar el
mundo respetandose a si mismo, al otro, a la tierra..

.una sociedad no vive sin utopias, es
decir, sin un sueno de dignidad, de
respeto a la vida y de convivencia pacifica
entre las personas y los pueblos. Si no
tenemos utopias nos empantanamos en
los intereses individuales y grupales y
perdemos el sentido del bien vivir en
comun” Leonardo Boff
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Después de dejarnos movilizar por el lema "miradas
que abrazan”, este curso nos disponemos a salir al
encuentro del otro. Es un lema que nos pone en
camino para encontrarnos con las personas con las
que caminamos cada dia. Es un lema que nos habla de I B
Encuentro y de encuentros. : hanl

16 Esinen:

SOUIDAS
e

Porque creemos en las personas, porque queremos
crecer en confianza, porque respetamos lo que cada
uno es y dejamos a los demas que sean decidimos
encontrarnos e ir..

oucioy

Ir al mundo para cuidarlo, para cuidarnos, respetando o

la vida, poniendo en valor a cada persona y poniendo hﬂl
OBJETIVE: |

en valor nuestro planeta.
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

CREER
RECONOCER

REDUCCION DE LAS g
10 DESIGAALDARES 8 ;ﬂ;ﬂwnl%m
OROM

CUIDAR ‘AT

APROXIMARSE
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Ambitos y
areas de
trabajo
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' General |||
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Representacion institucional: reuniones del patronato,
enlace con la congregacion, participacion en los seminarios
de equipos de titularidad y asambleas de EC, reuniones con
instituciones, editoriales y otras empresas.

S~ Coordinacion: reuniones del ET, coordinacion y reuniones
= periodicas con secretaria, area TIC, area PRL y area de
Comunicacion.

Gestion documental: unidades compartidas de Drive.

Relacion con asesores FESB: coordinacion y contacto con
experto acompanante del ET, asesoria juridica, etc.

FERNANDO ORCASTEGUI Planificacion Estratégica: seguimiento del PLES 22-26 de la
Director General . . . . ,
Fundacion y del Plan de Actuacion 22-23, asesoria a los
equipos directivos para el diseno del PLES de centro.
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Visitas institucionales: coordinacion de las visitas con el ET
y los equipos directivos, seguimiento de los informes.

Encuentros: coordinacion de la organizacion de los
encuentros de directores generales.

Atencion a personas: entrevistas personales con
trabajadores de los centros y otros miembros de las
comunidades educativas.

Directores Generales: atencion personal, entrevista anualy
acompanamiento periodico. Respuestas a consultas y
peticiones.

Formacion: coordinacion y participacion en los cursos de
"Direccion, gestion y liderazgo™ y “Nuevos Educadores”,
coordinacion de la Formacion Institucional, formacion en los
encuentros de Administradores.

Codigo de conducta: asesoria a los centros e
intervenciones.
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Direccion|
' General |

Equipo ERE: participacion en el equipo y analisis de las
encuestas del panorama de la clase de Religion en la FESB,
reuniones con expertos.

Pacto Educativo Global: coordinacion de encuentros con el
equipo de la RedlLac y con el equipo de titularidad de la
Fundacion Educativa Franciscanas de la Inmaculada.

Coreteam: participacion en las reuniones de la coordinadora

de centros Europeos del Sagrado Corazon y preparacion del
encuentro de directores de Roma 2023.

Area de Comunicacion: colaboracion en la actualizacion de
la pagina web y el blog, el diseno de documentos y cartelera
y el diseno del lema 23-24.

Cuestionario sobre comunicacion y participacion de las
familias en los colegios FESB.

Procesos de evaluacion de la Fundacion.
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Direccion|
' General |

Procesos de eleccion y renovacion de directores
generales: gestion de los procesos de eleccion de los
colegios Sagrat Cor Diputacio y Sagrado Corazon de
Rekalde y del proceso de renovacion en Reyes.

Comunicaciones diversas: cartas de inicio y final de curso,
de Navidad y Pascua para los educadores y comunidades
educativas.

Calendario FESB: coordinacion, difusion y actualizacion del
calendario de actividades de la Fundacion y del equipo de
titularidad.

Elaboracion de documentos: documentos de organizacion
FESB 22-23, folletos de cursos de formacion, borrador de
Plan de Igualdad, borrador de Compliance, Memoria de
Actividades 22-23.

Comision Negociadora del Plan de Igualdad: presidencia y
coordinacion de la comision.
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Ambito
Pastoral

3 Y Cloordinadora del
Ambito Pastoral

Acompanamiento a los colegios: relacion habitual con los
coordinadores de Pastoral, del Proyecto Desde Dentro y de
los Grupos Barat. Respuestas a consultas y peticiones.

Seguimiento y evaluacion de los Planes de Pastoral y del
Proyecto Desde Dentro.

Gestion documental: unidades compartidas de Drive.

Equipo ERE: coordinacion del equipo, diagnostico-panorama
de la clase de Religion en los colegios FESB, reuniones con
expertos.

Comision del Valor: coordinacion de la comision y del
diseno de los materiales para el trabajo del lema 'y los
tiempos liturgicos.

Proyectos de solidaridad: coordinacion y enlace con las rscj
participantes en los proyectos, busqueda de nuevos
proyectos.




,,,,

Ambito
Pastoral ||| _
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Entrevistas anuales: coordinadores de Pastoral y del
Proyecto Desde Dentro.

Reuniones con los equipos de pastoral juvenil y vocacional
de la Provincia rscj.

Participacion en los encuentros de responsables de Pastoral
= de entidades titulares y reunion con la responsable de
= Pastoral de EC.

"
Vi

i
/

Recursos y materiales: difusion de diversos materiales,
recursos pastorales y ofertas de formacion propios o ajenos.

Participacion en la Red internacional JPIC de las religiosas
del Sagrado Corazon. Impulso de acciones JPIC en los
centros de la Fundacion. Impulso a la Semana de la Creacion.

Pastoral extraescolar en red: reuniones con el equipo
organizador de la experiencia de Taize.

Circulos de escucha de EC: gestion de la participacion FESB
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' Pastoral

Grupos Barat: acompanamiento al equipo coordinador,

promocion del a los GB por parte de los equipos directivos,
iImpulso a la incorporacion de nuevos centros al proyecto.

Elaboracién de recursos y documentacion: materiales del
valor, tiempos liturgicos, campanas, fiestas de familia, etc.

%//

/)
Vi

"y
i

; Gestion del espacio de Oracion de la manana de la pagina
= web.

Formacioén: participacion en los cursos de formacion de
“Direccion, gestion y liderazgo™ y "Nuevos Educadores”.

Visitas institucionales a los centros.

Procesos de eleccion (Zaragoza y Placeres) y renovacion de
coordinadores de Pastoral.

Proceso de creacion de la Comision del Valor para el curso
23-24.
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Ambito

' Pastoral
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Preparacion y coordinacion de encuentros de
coordinadores de Pastoral y coordinadores del Proyecto
Desde Dentro y coordinacion de Grupos Barat.

Curso de formacion de dinamizadores del Proyecto Desde
Dentro.

Participacion en el encuentro de coordinadores de Pastoral
de EC: "Tejiendo compromiso social™ y en la webinar
“Transformando desde la educacion”.

Preparacion y participacion en el encuentro on line entre el
alumnado de Infantil de los colegios Sagrado Corazén de
México DF y Sagrado Corazén Rosales de Madrid :
compartir vivencias sobre la Semana Santa.

Impulso del proyecto “Venid y veréis™ en los centros de la
Fundacion: Reuniones con los responsables de Pastoral de
la editorial SM, formacion para coordinadores de Pastoral,
experiencias puntuales.
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Amblto AN
Pedagoglco
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Acompanamiento y asesoria a los colegios: relacion
habitual con los directores pedagogicos, los coordinadores
de Innovacion y los orientadores. Respuestas a consultas y
peticiones.

Gestion documental: unidades compartidas de Drive.

Modelo Pedagogico XTiy Programa de Innovacion 43,19:
Despliegue en los centros del Modelo Pedagogico.
Acompanamiento a los equipos de innovacion.

Definicion de una linea pedagogica vertical y consensuada

INES CANDAU
'Coordinadora del en l'OS Centros.
Ambito Pedagogico

Programaciones y recursos didacticos en consonancia
con el Modelo Pedagogico y la LOMLOE.
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Amblto

Seguimiento de la elaboracion de los planes anuales de
innovacion de los centros.

Proyectos digitales de centro: seguimiento del diseno e
implantacion.

Auditoria de paso de etapa del Colegio Sagrat Cor
Diputacio (Barcelona).

PMOAT: coordinacion del equipo de reflexion y elaboracion

del Plan Marco de Orientacion y Tutoria FESB.

Elaboracion del Mapa de Talentos de la Fundacion.

Relacion con editoriales: nhegociaciones, presentaciones de
proyectos, etc.

Promocion del proyecto de lectura Rosetta.

Visitas institucionales a los centros.
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Amblto

Preparacion y coordinacion de encuentros de directores
pedagodgicos y coordinadores de Innovaciény
orientadores.

Gestion de la implantacion de la plataforma EdPuzzle en los
centros.

Formacion: participacion en los cursos de formacion de

“Direccion, gestion y liderazgo™ y "Nuevos Educadores”,
‘Google Workspace for Education®, “*Jornadas de
Educadores de Los Negrales™.

Premio Buenas Practicas de la Fundacion.
Promocion de las visitas entre centros.

Coordinacion con el equipo permanente del ambito
Pedagogico.
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Amblto

Formacion y acompanamiento del despliegue del modelo
IB (Bachillerato Internacional) en el colegio Sagrado Corazon

de Chamartin.

Procesos de elecciéon (Pamplona, Chamartin, Besos, La
Punta y Reyes) y renovacion de los directores pedagogicos

Gestion y formacioén de la herramienta EdPuzzle en los
centros de la Fundacion.

Entrevistas anuales con los directores pedagogicos.
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Amblto de
Desarrollo de
Personas

Plan de Desarrollo de Personas: continuacion del diseno
del plan.

Coordinacion del equipo de exdirectivos para la reflexion
sobre la finalizacion del servicio en cargos directivos.

Plan de Formacion: seguimiento y evaluacion del plan.

Formacion: participacion en los cursos de formacion de
“Direccion, gestion y liderazgo®, "Nuevos Educadores’,
"Jornadas de Educadores de Los Negrales™ y
“Dinamizadores del Proyecto Desde Dentro”.

XAVI SERRET H
Coordimadons del Enlace con la responsable del Curso on line de Educador

Ambito de Desarrollo de del Sag rado Corazon.

Personas
Espacio EDIR: diseno y coordinacion del espacio de cuidado,
crecimiento y valoracion de los equipos directivos de la
FESB.
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Amblto de

Evaluacion de Desempeno por Competencias: seguimiento
de la puesta en marcha en los centros.

Gestion documental: unidades compartidas de Drive.

Entrevistas personales con los directores generales sobre
temas especificos de gestion de personas y equipos.

Acompanamientos a los futuros directores generales en el
ano previo a su comienzo en el cargo.

Asesoramiento a los directores generales y equipos
directivos sobre casos de gestion de personas y equipos.

Intervenciones con educadores y otras personas de las
comunidades educativas.

Visitas institucionales a los centros.
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Amblto de

'Desarrollo de’ 5

Personas

Participacion en el Congreso Internacional sobre el
Cuidado Educativo Integral organizado por la Fundacion
Edelvives y celebrado en Zaragoza: ponencia sobre el
Cuidado de los equipos directivos, Espacio EDIR.

Participacion en el Congreso de EC “Inspirando
Encuentros” en Granada.

Participacion en el equipo de elaboracion del PMOAT.

Creacion de un banco de dinamicas para la mejora del
clima de los claustros.

Perfiles profesionales y competenciales de los puestos de
trabajo de la Fundacion.
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Amblto AMAM
Economlco-

Jurldlco

BELEN SANZ
_Coordinadora del
Ambito Economico-
Juridico

Acompanamiento y asesoramiento a los administradores
de los centros.

Coordinacion del equipo de contabilidad de los servicios
centrales.

Elaboraciéon del Manual Marco de Administracion (MMA) y
del Manual Marco Juridico-Laboral (MMJL): continuacion
del proceso de trabajo con equipos de administradores.

Preparacion y coordinacion de los encuentros de
administradores.

Coordinacion y seguimiento de la auditoria anual.

Coordinacion, seguimiento, analisis y presentacion de
Informes Econdmicos Trimestrales.
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Amblto

Economlco-

Jurldlco

Coordinacion y seguimiento de la Fiscalidad de la
Fundacion.

Coordinacion, seguimiento, analisis y presentacion de
Informes Econdmicos Trimestrales.

Presupuestos: elaboracion del presupuesto FESB y
seguimiento de los presupuestos de los centros.
Presentacion al patronato para su aprobacion.

Presentacion del Plan de Actuacion a la Conferencia
Episcopal.

Presupuestos de Obras e Inversiones: estudio,
presentacion y seguimiento de los mismos.

Gestion documental: unidades compartidas de Drive del ET
y gestion documental de la administracion de los colegios.
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Amblto

Economlco-

Jurldlco

Proveedores: reuniones para negociacion, acuerdos,
ayudas, etc. Nuevas alianzas.

Relacion con las gestorias laborales y asesores juridicos,
asi como seguimiento de la implantacion de las huevas
obligaciones de los centros educativos

Informacion y gestion de subvenciones y ayudas.

Sostenibibilidad economica y ambiental: reunionesy
analisis de ofertas de diferentes companias para la
instalacion de placas solares en los centros.

Relacion con los bancos.

Relacién con la Congregacion para estudio de obras de los
centros.

Plan de Igualdad: colaboracion en el diagnostico y
confeccion del registro retributivo.
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Secretaria
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Formacion y encuentros: gestion de listados, matriculas y
alojamientos de participantes. Notas internas a las
administraciones de los centros. Gestion de alojamientos,
comidas, desplazamientos. Relaciones con ponentes,
facturas, etc.

Reservas: desplazamientos y alojamiento del Patronato y el
equipo de titularidad para visitas y reuniones.

Gestion correo info@fesofiabarat.es

Envios y facturacion de publicaciones: agendas, evangelios
personalizados FESB, Encordad@s, felicitaciones navidenas,

ELENA ALEJANDRE etc-
Secretaria

Revision de textos: documentos del ambito Pastoral, revista
Encordad@s.
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Secretaria

T P A

Sede de la Fundacioén: supervision de trabajadores de
limpieza y jardineria, gestion de materiales de oficina, etc.

Fundae: gestion de la aplicacion Fundae como empresa
bonificada. Alta, finalizacion o anulacion de acciones
formativas y gestion de diplomas. Tramitacion y respuesta de
revisiones de control posterior. Comunicacion con gestorias
para bonificaciones seguros sociales. Gestion, actualizacion y
reparto manual del credito Fundae entre los 14 centros.

Descarga de notificaciones DEHU y NOTE y envio a centros.
Apoyo al ET: reprografia, documentacion, datos, etc.

Proteccion de datos: participacion en la auditoria 'y
seguimiento.
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Ser\ncm Propqo
de Prevencmn

Plan de acciones correctoras: seguimiento de las no
conformidades de la auditoria PRL del curso 21-22.

Gestion, informes y seguimiento de accidentes laborales.
Redaccion de procedimiento para los centros.

Software PRL: analisis de diferentes plataformas, informe y
decision.
Inspecciones: informe y seguimiento.

, Formacion: imparticion de cursos PRL, presenciales y on line,
SANDRA GONZALEZ

N : " .
B8 Responsable de PRL para los trabajadores de las FESB, emision de certificados.
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Ser\ncm Propqo
de Prevenc‘lon
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Gestiones con los Servicios Ajenos de Prevenciony con
subcontratas de los colegios.

Visitas técnicas a los colegios de la FESB.

Presencia en los comitées de seguridad y salud de los centros
de trabajo, asistencia a simulacros.

Participacion en los encuentros de directores generales y
administradores de la FESB.

Gestion de evaluaciones e informes técnicos.

Sede de los servicios centrales: 5° version del Plan de
Emergencias, simulacro de salida de emergencia.



Memoria de Actividades FESB 22- 23 , A I |

1" A X I

SerVIcm Propqo
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Reunion mensual con el director general de la FESB.

Participacion en la Comision Negociadora del Plan de
Igualdad.

Evaluacion psicosocial: negociacion y evaluacion de
presupuestos.

Redaccion y envio de recomendaciones de seguridad y
salud para las direcciones de los centros.

Redaccion de la Memoria Técnica Anual 2022.
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Durante el presente curso la Responsable
del Servicio de Prevencion Propio de la
Fundacion, Sandra Gonzalez, ha
continuado realizando visitas programadas
a los colegios de la Fundacion conforme a
la Planificacion Anual de Actividades
Preventivas del curso 22-23, acordadas
con el Director General de la Fundacion.

Estas visitas técnicas planificadas
comenzaron por los colegios: Sagrado
Corazon Rosales, Sagrado Corazon
Chamartin, Santa Magdalena Sofia de La
Punta (Valencia), Sagrado Corazon Rekalde
(Bilbao), Santa Magdalena Sofia Valdefierro
(Zaragoza) y finalizaron con el
Sagrado Corazon Pamplona.

Se da continuidad con
ello a la labor técnica del
SPP de seguimientoy
control con la

realizacion de un .
informe presentado
a la direccion del

colegio con el

resultado de la

valoracion de la
efectividad de la
integracion del

sistema preventivo,

el seguimiento y

control de la

actividad

preventiva del

centroy de sus )
trabajadores.
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Area TIC *
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Administracion de dominios web.
Virtualizacion del servidor central sobre PROXMOX VE.

Administracion de paginas web y plataformas LMS.

N

| Implementacion de politicas de seguridad centrales.
!

Planificacion de sistemas de seguridad sobre datos sensibles.

Interconexion de las sedes VPN / SDWAN

T,

24

-

. :.. fe 4 . 4 ta‘
e

JUAN FERNANDEZ s :
Responsable TIC Revision semanal sobre el estado de seguridad de las redes.
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Comunicacion inmediata de incidencias, brechas de seguridad y
medidas correctivas aconsejadas en equipos conectados a traves
de las redes de la FESB.

Gestion de la Consola de Workspace para los dominios
principales y secundario redsagradocorazon.esy fesofiabarat.es

Soporte IT y plan de mejora.

Revision anual, auditoria, analisis de riesgos y ejecucion de
acciones correctivas sobre proteccion de datos.

Instalaciéon de software de control y gestion de certificados
electronicos en los centros.


http://redsagradocorazon.es/
http://fesofiabarat.es/
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Adecuacion y revision del apartado referido a TIC en
cumplimiento normativo.

Puesta en funcionamiento del canal de denuncias FESB.
Proyecto de Gestion de vacantes.
Valoracion de programas y subvenciones referidas a TIC.

Central de compras de hardware, software y servicios
tecnologicos.

Organizacion del encuentro anual de coordinadores TIC de
los centros de la FESB.
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Colaboracion con el ambito Pedagoégico: seguimiento de los
planes de digitalizacion de centros, estudio de propuestas de
proyectos editoriales y aplicaciones, certificacion como “Edpuzzle
Coach”.

Colaboracion con el area de Comunicacion: rediseno de la web
de la FESB, actualizaciones de seguridad y “plugins” de las webs
de los centros, soporte tecnico del Canda corporativo, etc.

Colaboracion con el SPP: estudio del software PRL, soporte Tl
mediante plataforma Jira.
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Area de
Comunicacion

Pagina web: Actualizacion Blog (dos entradas por semana).
Actualizacion quincenal de Banner/Slider/ Cabeceras.
Creacion LandingPage. Rediseno paginas/elementos.

Diseno grafico y ediciéon: Agenda escolar 23-24. Revista
Encordad@s (bimensual). Flyers, dipticos y poster de
proyectos. Presentaciones para los ambitos. "Merchandising”.
Diseno grafico para el lema anual. Renovacion del logotipo del
Proyecto D. Creatividades para RRSS.

Edicion de video: videos mensuales del lema, videos para
tiempos liturgicos, video campana #Tu Lugar.
‘ FRANCISCO CASADO p v 2 o - - c
N anenpwmeni  Galeria fotografica: renovacion de fotos institucionales. Fotos
de encuentros y formaciones. Gestion galeria fotografica FESB.

™
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Community manager (Youtube, Twitter, Facebook,
Instagram): Actualizacion diaria dando respuesta a mensajes
directos y comentarios. Actualizacion de historias en

Instagram.

Formacion y encuentros: encuentro on line de coordinadores
de comunicacion FESB. Participacion en el encuentro de
comunicacion de Escuelas Catolicas. Formacion en “copy”
para colegios FEST.

Acompanamiento equipos de comunicacion e implantacion
de los planes de comunicacion: visitas a los colegios de
Chamartin, Granada, Zaragoza y Placeres.

Reconocimientos: #TulLugar, campana finalista en el IV
Festival Internacional de Publicidad Educativa (Educafesrtival
2023)
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69

ENCUENTROIDE{COMUNICACION)
‘ ,

17 NOVIEMBRE
Francisco Casado

@ Escritura persuasiva y diseiio estratégico de
Identidades visuales

<

»

Javi Coniing

La imagen de Jesus ante ef
adolescenlﬁ 4

Visitas del Encuentro y formacioén on line de
responsable de coordinadores de comunicacion FESB
comunicacion
a los colegios

Encuentro de responsables de comunicacion
de entidades titulares de EC

IV Festival de Publicidad
Educativa Educafestival 2023

Campana de puertas abiertas #TuLugar
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= Innovamos
Agenda escolar 2022-23 con sentido
para
;ransformar :
ol mundo )

ADVIENTO 2022

CONTIGO ESPERO, CON | '[ ) §

por todos

=
NUEVO MODELO PEDAGOGICO Q!) Sofia Barat

TIEMPOS LITURGICOS

%) Sofia Barat

AGENDA 2022-23 CARTELERIA
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Encuentros
y Formacion
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Directores
Generales

5y 6 de octubre
21 de marzo (on line)
16y 17 de mayo

Planificacion estratégica: presentacion y evaluacion del Plan de
Actuacion 22-23, aportaciones para el Plan de Actuacion 23-24.

Informacion y reflexion de temas y tareas de los ambitos y areas
de trabajo de la Fundacioén.

Centralizacion y secularizacion TIC de la Fundacion.

Visitas institucionales: preparacion y evaluacion.

Formacion: “Comunicar bien en reuniones y Gestion del tiempo”
(Charo Fernandez).

Analisis de la encuesta de valoracion de centros (SM).
Participacion y comunicacion con las familias.
Evaluacion de la Fundacion.

Visita a la sede de SM en Boadilla del Monte.

Borrador de calendario del curso 23-24.

Espacio de encuentro y convivencia.

Despedida y agradecimiento a los directores que terminan en el
cargo.
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Formacion: Proyecto “Venid y veréis” (Vicky 73

Moran), Lema 23-24 (Alfonso Loépez Fando).

Planificacion del curso: Plan Estrategico Coordinadores

22-26 y Plan de Actuacion 22-23, impulso

JPIC, APyS y proyectos de solidaridad, de Pastoral

oracion web,

Planteamiento del lema 23-24. 22y 23 de septiembre
20y 21 de abril

Grupos Barat . . .
P 12 de junio (on line)

Proyectos de Solidaridad

Pastoral extraescolar: experiencia de Taize.

Despedida y agradecimiento a las
coordinadoras que terminan en su cargo.

transformar

el mundo d’\!l Ik l'";

4

(L3
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Formacion: “Contigo voy" y “El cuidado de la
palabra” (Fernando Orcastegui,

Temas practicos del Ambito Economico-
Juridico: plan de cuentas, contabilidad.

Administradores

Buenas practicas .
27y 28 de noviembre

13 de febrero (on line)
Educamos 11y 12 de mayo

Fundae

Prevencion de Riesgos Laborales

Proceso de centralizacidon y secularizacion
TIC.

Espacio de encuentro y convivencia.

>
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Directores
Pedagogicos

9V 10 de marzo

Espacio de encuentro y convivencia

“Tardeo pedagégico™: presentacion de los
proyectos del IV Certamen de Buenas
Practicas de innovacion” del curso 21-22.

Formacioén: “Situaciones de aprendizaje y su
enfoque competencial” (Rafa Molina).

Despedida y agradecimiento a los
directores pedagogicos que terminan en el
cargo.
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Coordinadores

de Grupos Barat
29y 30 de septiembre

Presentacion del Plan Estratégico 22-26 Evaluacioén del curso 21-22

Importancia y visibilidad de los Grupos Barat  Preparacion de los encuentros de “Chispas™
en los colegios y “Llamas”.

Puesta en comun de los proyectos de Fortalezas y debilidades de los Grupos
Aprendizaje y Servicio realizados por los Barat.
Grupos Barat de los diferentes colegios.
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10 de noviembre: Granada 'y

Espacio Fuerteventura.

9 de febrero: Pamplona y Reyes
16 de marzo: Chamartin y Valle

OBJETIVO

Generar un espacio de encuentro y reflexion
compartida orientado al cuidado y al
crecimiento del equipo directivo.

EDIR

Estamos convencidos que para generar
una cultura, un movimiento en cascada
que envuelva a todos en un ambiente de
convivencia y encuentro es

necesario planificar espacios y tiempos

para el cuidado de los educadores,

empezando por los propios equipos
directivos.

De esta conviccion ha nacido el
“Espacio EDIR", una experiencia
de encuentro, cuidado y
reflexion para los equipos
directivos de la Fundacion.
En un periodo de dos anos,
reemplazamos el habitual
encuentro de equipos
directivos en al que
estaban convocados
todos los equipos de los

colegios por esta
nueva iniciativa.
En este primer
ano seran 6 los
equipos que participaran y los otros 8 lo
haran el curso proximo. En cada
encuentro coinciden en la sede de la
Fundacion durante una intensa jornada
dos equipos de dos colegios diferentes.

FUNDACION EDUCATIVA SOFIA BARAT

tras el encuentro se realiza una reunion
on line para compartir conclusiones y
aprendizajes.

Antes del encuentro tanto los
equipos directivos como el equipo
de titularidad realizan un trabajo

previo de preparacion. Durante la

Amamos lo que

jornada se combinan los cuidamos )
momentos de convivencia | cuidamos lo que
con los de trabajo y reflexion; N

también, las dindmicas en la amamaos

que participan juntos los
dos equipos con el trabajo
por separado. Finalmente,

eonardo Boff
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Espacio
EDIR
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Equipos de Coordinadores del

Proyecto Desde Dentro

Comunicacion b
1y 2 dejunio

17 y 18 degoviembre

PROYECTO

ESDE
ENTRO

Formacion:
"Copywriting” (Fran
Casado), “La imagen de
Jesus ante el espejo de
los adolescentes” (Javi
Comino).

Formacion sobre
“Liderazgo del
Proyecto Desde
Dentro” con Xavi
Serret.

Taller: Diseno de
identidades visuales
(Fran Casado)

ENCUENTROIDEICOMUNICACION]
COLEEIES FEED

17 NOVIEMBRE

Francisco Casado

Escritura persuasiva y disefio estratégico de
identidades visuales

Javi Contino

La imagen de Jests ante el
adolescentes
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Coordinadores 11 ge noviembre (on line)
de Innovacion 23 de mayo (on line)

Puesta en practica del plan de
accion 22-23 trabajando
previamente sobre un resumen de
todos los planes de innovacion de
los colegios.

Evaluacion del acompanamiento
por parte del ambito a los equipos de
iInnovacion.




Sofia Barat sm Tercer encuentro (on line): 22, 23 y 24 de marzo

Cuarto encuentro: 3, 4y 5 de mayo

gestiony liderazgo

‘I-IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII..

OBJETIVOS

& Formar a directivos, futuros directivos o responsables de equipos para el desempefio de sus
funciones presentes o futuras.

& Capacitar a los participantes para desarrollar tareas de direccién, liderazgo y gestién en colegios
de la Fundacion Educativa Sofia Barat, desarrollando las competencias institucionales, personales y
de liderazgo propias de los directivos de la Fundacion.

& Generar un ambiente de interrelacién personal y grupal que contribuya a la consolidacion de la
Fundacion Educativa Sofia Barat.

..IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII-‘
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participantes
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// /Memoria de Actividades FESB 22-23
| Il . . , Primer encuentro: 19, 20 y 21 de octubre
| CurSO de dlreCCIOH, FUNDACION EDUCATIVA Segundo encuentro (on line): 16 y 17 de febrero
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!
(1 Curso de Primer encuentro: 3y 4 de noviembre m

Segundo encuentro (on line): 2 y 3 de febrero

N uevos Ed ucadores Tercer encuentro: 3, 4y 5 de julio

‘I-IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII..

OBJETIVOS

& Promover la implicacion y el compromiso con la mision, la vision, los valores y con los objetivos y
el proyecto educativo y pastoral de la Fundacion Educativa Soffa Barat.

*

participantes
& Proporcionar una formacién basica que le permita situarse y comprometerse en la mision

compartida propia de un centro de la Fundacion.

& Cuidar emocionalmente el proceso de incorporacion e integracion y procurar el desarrollo personal
y profesional del nuevo educador.

& Generar un ambiente de interrelacion personal y grupal que contribuya a la consolidacion de la
Fundacion Educativa Sofia Barat.

‘IIIllllllllllllllllllllllllllllll..
* *
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Curso de Dinamizadores
del Proyecto Desde Dentro

"IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII..

FUNDACION
/// EDELVIVES

26y 27 de enero

El cultivo de la interioridad y sus dimensiones en el Proyecto Desde
Dentro con Josep Maria Nonay y Eugenio Salas

..IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘

eSEEEEEEN,

participantes

OBJETIVOS

Ahondar y fundamentar el proyecto “Desde Dentro”.

Conocer rutinas, herramientas y propuestas concretas para acceder a las
diferentes dimensiones de la educacion de la interioridad.

Fortalecer el trabajo en red de los colegios de la Fundacion, aprovechando la
riqueza de nuestra diversidad e impulsando la educacion de la interioridad en
nuestro proyecto educativo y pastoral.

Vivir, sentir,
pensar y actuar

DESPE PENTRO

...IIIIII"
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| Curso on line de Educador NV > 83
e Sofia Barat sm

| del Sagrado Corazon

“El motor mas poderoso
de nuestro estilo de
educar es la accion
constante de un maestro,
que sabe aprovechar
cuanto ponen a su
disposicion las materias
que ensena para
alcanzar el fin primordial:
formar el espiritu y el
corazon de los alumnos®
Sta. Magdalena Sofia

‘I-IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII...

OBJETIVOS

1. Conocer el contexto historico, social, religioso y pedagogico de Magdalena Sofia
Barat y la historia de los inicios de la Congregacion.

>

participantes

2. Clarificar el proceso de cambio de la Congregacion a partir del Vaticano Il.
3. Profundizar en el carisma y la espiritualidad de la Congregacion.

4. Conocer la historia de los Planes de Estudio y la intuicién educativa de Magdalena
Soffa.

5. Vincular el Caracter Propio y los proyectos educativos de las instituciones
educativas del SC con las lineas fuerza propuestas por los Ultimos Capitulos
Generales de la Congregacion.

IO
4 i i%
ST,
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6. Profundizar los rasgos propios del estilo educativo del Sagrado Corazon.

..lllllllllllllllllllllllllllllllllllll‘
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Coordinadora del curso: Pilar Pavia rs¢j

Tutores: Pilar Pavia rscj, Carmen Ruiz rscj, Pilar de la
Herran rscj, Ferran Torello y Juan Carlos Cabrero.
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Formacion institucional en
los centros

1.045

participantes

CONTENIDOS DE LA FORMACION Y FORMADORES S i,’.’{

PARA EL CURSO 22-23 ple eI 3s

% R

TEMA FORMADOR COLEGIOS - Toleels ﬁ‘:
IDENTIDAD DEL EDUCADOR DEL Joan Asensio Godella y La « 3 SN T TN
SAGRADO CORAZON Punta - OS0S2020).

. » "4‘“"’."’ N,

( . S O e

LA ESPIRITUALIDAD DEL SAGRADO Maria Teresa Alcon Placeres, = ) <),

7 Shearam U~

CORAZON Y SUS ICONOS rsj Rekalde vy

Granada g s =

LA SOCIEDAD DEL SAGRADO Chiqui Dominguez Rosales, '1
CORAZON HOY: QUIENES SOMOS, rsc Chamartin vy 4
DONDE ESTAMOS, ESPIRITUALIDAD Y Fuerteventura

MISION EDUCADORA
LA MISION COMPARTIDA: Esther San Emeterio Pamplona vy

IMPLICACIONES Y COMPROMISO Valdefierro
JUSTICIA, PAZ E INTEGRIDAD DE LA losu Moracho Besos y
CREACION Diputacié
APORTACIONES DE LOS PilarPaviarsq Valle y Reyes

DOCUMENTOS RECIENTES DE LA
CONGREGACION
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Jornadas de Formacion de 3 4y 5 de julio
Educadores de Los Negrales

OBJETIVOS

- & Formar dinamizadores de los gjes vertebradores del Modelo Pedagogico -
XTi (Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje y Servicio y Diseno Universal

= delAprendizaje).

: & Promover los vinculos pedagogicos entre los centros de la Fundacion
Educativa Sofia Barat.

= & Finalizar el curso de nuevos educadores de la Fundacion.

participantes

Taller Nuevos
Aprendizajey Aprendizaje Taller DUA Educadores

Servicio cooperativo Miguel Angel Azorin Inés Candau
Josemari Aymerich Javier Vicente Xavi Serret



9.

Momentos
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El 14 de julio recibimos la visita de Pedro Huerta,
dentro del proyecto +cErCa que tiene como
objetivo fortalecer el conocimiento y el
amiento mutuo para fortalecer las red de
centros de la escuela catolica. Pedro tuvo un
encuentro con Jesus Avezuela, presidente del
Patronato y tras un recorrido por la sede, se
reunio con el equipo de titularidad.

acerc

Visita del Secretario General de
Escuelas Catolicas, Pedro Huerta
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Este curso han co
directores general
Corazoén de God
Santa Magdalena

menzado su servicio Como
es Mar Brosel en ¢| Sagrado
ella y Mariano Gimeno en

Sofia de Zaragoza. También
ha iniciado sy responsabilidad como

Ccoordinadora del ambito Pastoral de |a
Fundacion, Teresa Sanchez,

Nuevos directivos
en la Fundacion
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89

Directores generales que terminan
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Granada, octubre 2023

Congreso
de Escuelas
Catolicas

3 o)

o C r) (‘ L,‘ e:"") ‘N r‘r) S

Inspiradores

de Encuentros

Bajo el lema “Inspiradores de Encuentros’,
cerca de 2 000 directores. profesores,
titular nos es de centros'y destacadas
figuras nacionales internacionales se

dieron cita en Granada. La FESB tambien
estuvo representada.
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Congreso
Internacional
del Cuidado
Educativo
Integral

| Congreso Internacional del Cuidado
Ed ucatiVO I nteg I’al. Zaragoza, abril 2023
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Los “Chispas” de Chamartin,
Rosales y Pamplona
disfrutaron de un fin de
Sémana de convivencia en el
colegio de Valdefierro

annsst

......

'\Iﬂ_.: smsECE:

Encuentros de T
“Chispas'ﬂ' > F Los “Llamas” y los "Fuegos’

Ww 11 se en encontraron en
L'.amaS y Cercedilla. Participaron los

grupos de Chamartin,

t FuegOS“ de los Rosales, Reyes, y Granada.
Grupos Barat
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Los dias 22, 23,24 Y 25 de febrero un numeroso
grupo de alumnos de Bachillerato de los colegios
de la Fundacién han tenido la oportunidad de vivir
la experiencia de los Encuentros de Taizé. Han sido

mas de 130 jovenes Yy acompanantes de los
colegios Diputacio (Barcelona), Godella (Valencia),

Chamartin y Rosales de Madrid, acompafados

también por el colegio Sagrado Corazén de Sarria.

Experiencia en
Taize
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Vi

Aniversario del Colegio
Sagrado Corazon de Godella
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Santa Maria de Huerta
17-20 de julio

Como Fundacion hemos sido invitados a las
sesiones de preparacion y también participar
en parte del desarrollo del Capitulo Provincia

de la Provincia de Espafia que, con el lema

"Abiertas al Dios que nos transforma” se ha

Celebrado en Santa Maria de Huerta con el

objetivo de preparar el Capitulo General de
2024

Capitulo Provincial de
las Religiosas del
Sagrado Corazon
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Valor y confianza;
repetios estas palabras
y ellas os sostendran
en medio de as
difcultades vy las crisis’

(Santa Magdalena Sofia Barat)

96
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Sofia Barat

www.fesofiabarat
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@fesofiabarat




