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Editorial

— MAS RAPIDO, MAS ALTO, MAS FUERTE

MAS PROFUNDO Y JUNTOS

e

Se acerca el final de curso y con él unas vacaciones que
este afio volverdn a ser “olimpicas”. Una vez mas podremos
disfrutar de la expectacién y la pasién que siempre
levantan unos juegos, en esta ocasién, en la ciudad de
Paris.

Probablemente todos los profesores hemos utilizado
alguna vez la metafora del deporte para motivar a nuestro
alumnado. El esfuerzo, la disciplina, la perseverancia y
el afan de superaciéon que supone la practica deportiva
se pueden extrapolar facilmente al mundo educativo
y pueden servir de estimulo para el trabajo de nuestros
estudiantes. Pero, no olvidemos que en el proceso
educativo la meta fundamental no consiste en alcanzar la
parte mas alta del podio o en conseguir un buen puesto en
el medallero.

“Citius, altius, fortius”, mas rdpido, mas alto, mas fuerte
ha sido el lema que ha inspirado a miles de atletas desde
que en 1896 el barén de Coubertin utilizara esta expresién
en la apertura de los primeros juegos olimpicos de la
era moderna. Desde entonces muchos se han esforzado
durante cuatro afios de preparacién y entrenamiento para
ser el que corra mas rapido, salte mas alto o golpee mas
fuerte en los siguientes juegos.

No desdefiamos ni quitamos importancia al espiritu de
superacion ni a la consecucién de las metas personales,
pero para que los colegios de la Fundacién podamos hacer
nuestro el lema olimpico, habria que afiadirle dos cosas.

La primera seria “mas profundo”.
Porque, como dice nuestro Caracter
Propio, priorizamos la educacién del corazén;

queremos ayudar a nuestro alumnado a pensar,
sentir y a vivir “desde dentro”, no desde la superficie de
las tendencias y de las pantallas o del éxito y el prestigio
a cualquier coste, sino desde la hondura de una vida con
sentido y propésito. En palabras de Sofia Barat: “Hoy, mas
que nunca, nuestros alumnos necesitan hacerse interiores
(...) con un eje personal que los sostenga y unifique como
seres valiosos, Unicos, irrepetibles, con unas metas claras 'y
elevadas que los motiven y trasciendan para llegar a ser lo
que estan llamados a ser”.

La segunda correccién que, con toda humildad y respeto,
le hacemos al sefor barén es “y todos juntos”. Es cierto que
en 2021 el Comité Olimpico Internacional habia afiadido
“communiter” (juntos) tras el dificil afio de la pandemia.
Pero, nosotros ya habiamos hecho nuestro ese otro lema de
la tradicién africana que dice que “solos vamos mas rapido,
pero juntos llegamos mas lejos"”. Si tuviéramos que elegir un
deporte olimpico que nos representara, tal vez serian esas
carreras de ciclismo por equipos en las que maravilla ver
como el grupo acompasa su ritmo hasta parecer que son
uno solo en una Unica bicicleta. Juntos, pues, para asegurar
la presencia, la participacién y el progreso de todos.

Mas répido, mas alto, mas fuerte... mas profundo y juntos.
Feliz verano olimpico.

Fernando Orcastegui




4 | EnCORdad@s JUNIO 2024

La foto

L - 2

- " ] ¥ ,- T b
= & i . S E

Bajo el sol

- 1 g1 SE
4 ., y - ',-. .J‘: o
En verano la fuerza nos Il Que el calor no sea un impedimento para
) - § e 7 . . =3 .i'- i ‘-\.1“ 3 ;
a mundos lé{apos dond perderse en lios galdcticos de Sithsy
v : b

Con libros en mang Jedis luchando en el firmamento. Cc

de héroes y villal ibro, un portal a suefios mdgico:
o 1 . = 0 Ay
:f.*'_.,l b o st e

En la arena de :J , :



5 EnCORdad@s JUNIO 2024

Actualica

en FESE

ENCUENTRO DE DIRECTORES
PEDAGOGICOS Y COORDINADORAS

DE PASTORAL

En la busqueda de un lema

Los dias 25y 26 de abril nos encontramos Directores
Pedagoégicos y Coordinadoras de Pastoral en Madrid,
enlasede delaFundacion. ;El objetivo? Aunar visiones
para consolidar la misién educadora y evangelizadora
desde nuestro modelo pedagégico y los valores del
Evangelio. Y lo hacemos desde el convencimiento de
que es necesaria una propuesta global en el trabajo
cotidiano para trasmitir los valores de la familia del

Sagrado Corazén. En estos tiempos que vivimos, mas

que nunca, necesitamos ir juntos para acompafar a

nuestros alumnos en su crecimiento integral.

Nos nutrimos de Sofia que quiso responder a la
necesidad de evangelizar a través de la educacion.
Queremos ser fieles a esa intuicion original vy,
por eso, en el actual plan estratégico, la primera
linea estratégica recoge la MISION EDUCADORA Y
EVANGELIZADORA; consolidar la misién educadora
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y evangelizadora desde el modelo
pedagogico y los valores del Evangelio,
con plena coherencia entre uno y otro.
Estamos convencidos de que introducir el
trabajo del valor anual en las asignaturas,
da un toque de sintesis, de belleza y gana

en significado para nuestros alumnos.

En la primera mafiana nos acompafié
Alfonso Lépez-Fando que, de la mano
de Nicodemo, nos introdujo en un
proceso de busqueda de la verdad a

través de la escucha y dialogo con Jesus.

A través de la reflexion y de unas
dindmicas mas experienciales nos ayudé
a ahondar en el valor de la verdad, el valor
que trabajaremos en nuestros colegios el

curso que viene.

Por la tarde trabajamos en la busqueda de
un lema que nos acompafien la travesia
2024-25; también exploramos juntos las
maneras de que este valor entre en lo
curricular y cotidiano del trabajo escolar.

Al dia siguiente tuvimos la oportunidad
de trabajar por ambitos: pedagogico
y pastoral y terminamos el encuentro
agradeciendo de corazén a los
compafieros que terminan este curso
el trabajo que, durante estos afios, han
realizado en las direcciones pedagdgicas y
en la coordinacion de pastoral. Una suerte
inmensa compartir parte del camino con
personas tan comprometidas. jjjGracias!!!

Realmente fueron dos dias de trabajo
enriqguecedor para todos, en el que
nos conocimos, disfrutamos juntos del
encuentro y compartimos inquietudes,
busquedas e intuiciones de camino.

Gracias a todos los que lo hicisteis posible.

Teresa Sanchez
Coorinadora Ambito de Pastoral
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ENCUENTRO DE
COORDINADORES DE
INTERIORIDAD DE LA FESB

Tomar impulso

Como cada curso escolar, la FESB posibilita un los sentidos que alli hay una cultura de la interioridad,
ENCUENTRO de los coordinadores de Interioridad una interioridad habitada, viva, ilusionante.

de todos los colegios.
De la mano de las propuestas creativas de Josep

Partimos de la certeza de que la educacion de la Nonay, nos adentramos en un proceso vivencial
interioridad esté en el corazén de nuestro carisma sobre nuestros sentidos, la atencion presente en la
y, por tanto, de nuestra propuesta educativa y percepciénylaatencion presente para estar con el otro,
pastoral. Constatamos la necesidad urgente que para convivir juntos. Después pasamos a un proceso
existe en nuestros contextos de educar el corazény reflexivo lleno de interrogantes como son las mejores
la “presencia” de todos nosotros como educadores ponencias. Josep nos hizo sugerencias interesantes
y de cada uno de nuestros alumnos. para que, en nuestros equipos, profundicemos y les

demos respuesta enfocados a mejorar nuestra practica
Somos conscientes de que somos modelo y respecto a la implicacion y motivacién en la educacién

transmisores de esta espiritualidad y pretendemos

gue, en nuestros colegios, pueda sentirse con todos
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de la interioridad de cada miembro de nuestros

claustros.

Comenzamos la mafiana del segundo dia con
danzas contemplativas, otra via para orar, otra
via para relacionarnos, otra via para sentir

juntos.

Celebramos los primeros talleres del Equipo de
Formadores en los colegios de Fuerteventura,
El Valle, Godella y La Punta. Qué satisfaccion
trabajar juntos con los equipos de interioridad
de los colegios, crear relaciones de amistad y un
buen trabajo: ofrecer propuestas vivenciales a

los claustros para aumentar su motivacion.

Compartimos buenas practicas de cada colegio
aprendiendo los unos de los otros. Después
pasamos a reflexionar y concretar vias de

mejora respecto a:

- Motivacidn y visibilidad del proyecto.
- Cultura de la Interioridad del centro.
- Formacién y acompafiamiento del profesorado.

- Ampliacién del proyecto.

Toca despedirse y lo hacemos como sabemos,
con una dindmica de interioridad en la que nos
regalamos frases inspiradoras junto a abrazos
sentidos y una danza en la que, en silencio,
expresamos nuestro afecto al grupo y a lo que
nos une, la educacion de la Interioridad: hemos

tomado impulso.

Gracias Teresa y Arantxa, por acompafiarnos y

estar pendientes “al detalle”.

Mamen Muioz
Coordinadora de Interioridad
del colegio de Chamartin

)# F\llli.

"l |,\




9 | EnCORdad@s JUNIO 2024

VISITAS DEL PATRONATO

Visita del patronato a los colegios de Valencia y

Fuerteventura

Unodelosobjetivosdel Plan Estratégico dela Fundacion
es seguir promoviendo el sentido de identidad vy
pertenencia en nuestras comunidades educativas.
Para ello, entre otras acciones, el patronato se ha

comprometido a visitar algunos colegios cada afio.

Durante este curso los colegios visitados han sido los
dos de la Comunidad Valenciana (Sagrado Corazén
de Godella y Santa Magdalena Sofia en el barrio de La
Punta) y, mas recientemente, el Sagrado Corazén de

Fuerteventura.

En sus visitas, el patronato aprovecha para mantener
una de sus reuniones ordinarias, pero ademas recorre
las instalaciones del colegio para conocerlo. Ademas
mantiene reuniones con direcciéon y con el equipo
directivo, y si el tiempo lo permite (este fue el caso
de Fuerteventura) se lleva a cabo un encuentro con el

claustro.

La experiencia estd resultando muy positiva. A

Colegio

los miembros del patronato les permite poner
rostro a las personas y hacerse cargo de manera
mas concreta de la realidad de los colegios en su
contexto. Para los colegios estd siendo una forma
clara de fortalecer los vinculos con la Fundacion y
de visualizar el apoyo del patronato a su proyecto

educativo y a los equipos que lo lideran.

Equipo de Titularidad

Colegio
Fuerteventura
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ENCUENTRO DE DIRECTORES

GENERALES

Compartir las palabras
que dan vida

Este es el lema que ha presidido este tercer
y ultimo encuentro de Directores Generales
de la Fundacién, celebrado los dias 9 y 10 de
Mayo. Palabras como proyecto, liderazgo,
mision, personas, formacién, acompafiamiento,
sostenibilidad, juntos... sobrevolaron todo el

encuentro.

Solemos decir que en estos encuentros del tercer
trimestre estamos con un ojo en este curso y el
otro en el proximo. Y es cierto porque siempre
ponemos un foco en la evaluacién del curso que
acaba y otro en empezar a programar juntos el

curso siguiente.

Por eso, empezamos evaluando el Plan de
Actuacién 23-24 y estableciendo propuestas y

criterios para disefiar el del curso 24-25. También

dedicamos un tiempo largo a evaluar el trabajo
de los ambitos y areas de trabajo de la Fundacion,
siempre con la vista puesta en la mejora continua.
En este sentido, cada afo, tras la evaluacidn
general, nos centramos en algin aspecto concreto
que analizamos con mayor profundidad; en este
caso ha sido el acompafiamiento del equipo de
titularidad a los equipos directivos. La evaluacion
nos ha confirmado en el camino recorrido y en
la necesidad de seguir profundizando en una
tarea que cada vez mas todos consideramos

imprescindible.

Cada uno de los ambitos tuvo su espacio para
hacer memoria de lo realizado durante el curso y
para exponer las principales lineas de trabajo para
el préximo afio. También lo hizo asi, el responsable

del drea de Comunicacion.

Por la tarde hubo un momento para la formacién.

Contamos con la presencia de Chiqui Dominguez
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rscj, vicepresidenta del Patronato que nos trajo un
verdadero “regalo de Sofia”... Este es el nombre del
documento sobre “Filosofia de la Educacién del Sagrado
Corazoén” que ha elaborado la Comisién Internacional
de Educacién de la Congregacion de la que Chiqui ha
formado parte durante estos tres ultimos afios. Este
documento, como dicen sus autoras en la introduccion,
pretende generar un espiritu unificador que inspire a
toda la familia del Sagrado Corazén en el compromiso

de revitalizar nuestra mision.

Y, cuando todavia estamos organizando en los
centros la fiesta de Santa Magdalena Sofia o haciendo
previsiones para ceremonias de finalistas o entregas
de notas, empezamos a vislumbrar juntos lo que sera
el calendario de actividades de la Fundacién para el
curso 24-25.

Finalmente, dedicamos un rato muy divertido y
entrafiable al agradecimiento y la despedida de las
tres directoras que acaban este afio su servicio en el

cargo: Dolores Moreno de Diputacié, Esther Briongos
de Rekalde y Fatima Franquiz de Fuerteventura (Fatima
no pudo acudir por motivos de salud, pero estuvo muy
bien representada por las dos directoras pedagégicas
del colegio). Desde aqui todo el agradecimiento de
la Fundacién por tantos afios de dedicacién en unos
momentos especialmente dificiles para el mundo
educativo, con pandemia, nuevas leyes, problemas de
matricula, etc. Las tres encarnan un liderazgo al estilo
de Soffa, con gran fortaleza interior y con una autoridad

que nace del servicio.
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iIHASTA SIEMPRE!

Despedida de la Comunidad Religiosas de
Fuerteventura y Godella

El dia 18 de abril se celebré una eucaristia de accion de
gracias para despedir a las religiosas de la comunidad
de Fuerteventura, conla participacién delacomunidad
educativa, familias, antiguos profesores y alumnos,
religiosas y amigos del colegio y la comunidad. Una
celebracion de las mismas caracteristicas ha tenido

lugar unos meses después, el 15 de junio, en Godella.

En el caso de la comunidad de Fuerteventura han
sido 58 afios de presencia en la isla. En Godella
la historia se remonta 126 atras. Desde la llegada
de la congregacion del Sagrado Corazéon a Puerto
del Rosario y a Godella para iniciar una nueva obra
educativa, los colegios han contado con la guia, el

acompafiamiento y el servicio de las religiosas.

Las religiosas siempre han estado ahi, desde la
direccion, la docencia, el trabajo pastoral o el

voluntariado en multiples servicios y tareas calladas;
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también con su presencia orante una vez retiradas
tras toda una vida de entrega. En todo momento han
sido la columna vertebral de la mision educativa y
evangelizadora del Sagrado Corazdn en Fuerteventura

y Godella.

Se van de las casas en las que han vivido muy cerca
de sus queridos colegios. Se van, las que han formado
parte de estas Ultimas comunidades, con las manos
y los corazones llenos del agradecimiento de tantos
alumnos y antiguos alumnos, educadores, familias
y amigos hacia ellas y hacia todas las que las han

precedido a lo largo de todos estos afios.

Se van, pero se quedan. Y no solo en la memoria de
todos, sino sobre todo en una obra que asegura y da
continuidad al proyecto que sofié Sofia Barat y que
estas compafieras suyas han encarnado con tanta
pasion y generosidad. La Fundacién Educativa Sofia
Barat es el instrumento que la congregacion ha elegido

para que su presencia siga viva.

Hasta siempre y gracias por tanto... sobre todo, por
el regalo generoso de compartir vuestra vida y misién
con los que nos quedamos. Os aseguramos que vamos
a cuidar este regalo precioso que dejdis en nuestras

manaos.
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TRUQUITALENT

Fomentando el intercambio de buenas practicas

Truquitalent es una plataforma web interactiva y
colaborativa destinada a la comunidad educativa de

los colegios de la Fundacién Educativa Sofia Barat.

Proporciona un espacio virtual donde los miembros
de la comunidad educativa pueden compartir
experiencias, recursos, ideas y buenas practicas,
promoviendo asi el aprendizaje continuo y el
desarrollo profesional en un entorno inclusivo y

colaborativo.

Objetivos de TruquiTalent

Los objetivos se alinean con el Plan Estratégico
de la FESB, en particular con el objetivo nimero
uno: Misién educadora y evangelizadora, donde se
especifica la importancia de potenciar el desarrollo
de redes y alianzas para consolidar la misién

educadora y evangelizadora.

Fomentar el Intercambio de Buenas Practicas:

Facilitando el intercambio de experiencias exitosas
entre los colegios de la FESB permitiendo que toda
la comunidad educativa pueda aprender unos de
otros, adoptando nuevas estrategias pedagogicas y

fortaleciendo la calidad educativa en toda la red.

Reforzar el Compromiso con el Modelo
Pedagégico Xti:

Proporcionando un espacio donde se puedan
compartir recursos, materiales y experiencias
relacionadas con este enfoque educativo lo que
en definitiva contribuye a una mayor cohesién
y alineacién en la implementacion del modelo

pedagogico en todos los colegios de la FESB.

Promover la Inclusién:
Procurando un espacio donde se valoren y celebren
la diversidad de experiencias, perspectivas y

habilidades desde un modelo inclusivo.

Ambiente colaborativo y respetuoso donde todos los

miembros se sientan bienvenidos y apoyados.

Afianzar el Cuidado de las Personas y Equipos
de Trabajo:

Posibilitando el bienestar y desarrollo profesional de
los miembros de la comunidad educativa, ofreciendo
recursos, herramientasy actividades que contribuyan
al cuidado y crecimiento personal y profesional de
los docentes, no docentes y otros miembros de la

Comunidad Educativa.

Consolidar la Identidad de los Colegios de la
FESB:

Visibilizando la labor de los colegios de la FESB,
destacando sus logros, proyectos y contribuciones a
la educacion fortaleciendo la identidad colectiva de
la red de colegios posicionandola como referente en

el &mbito educativo.
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ENCUENTRO ADMINISTRADORES
DE LOS COLEGIOS FESB

La fabrica del colibria

Si hay un colectivo que sabe escuchar en
nuestros colegios, no hay duda de que somos los
administradores. A nuestros despachos acuden los
compafieros para plantear mil cuestiones personales
que les preocupan y que nosotros resolvemos con
todos nuestros recursos y, sobre todo, con enorme

carifio.

Para actualizarnosy compartir experiencias, tenemos
nuestros encuentros, como el de los dias 28 y 29 de

mayo.

El martes 28, después de la preciosa oracion
preparada por Chamartin y Rosales, empezamos el

trabajo con el tema de la gestién de bonificaciones

(presentado por Elena) y también la prevencién de
riesgos laborales (a cargo de Sandra). Fran presenté
el “video del colibri”, para difundir y motivar las
aportaciones voluntarias de las familias. Belén
concluyé este bloque con la informacién de las

novedades del ambito econémico-juridico.

f.o _O‘-f/3
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Después del descanso y por la tarde, Belén, Rafa y
Marina dirigieron el trabajo sobre el Manual Marco

Juridico y el Manual Marco de Administracion.

Todos los administradores pusimos en comdun los
procedimientos, organizacién y criterios del ambito,
desde nuestra experienciay nuestro contexto. Es muy
enriquecedor poder compartir todos estos aspectos
con el resto de colegios. Con las novedades fiscales
gue se avecinan, es importante establecer criterios
comunes de toda la Fundacién para ir elaborando

una linea coherente de accién.

Tenemos la gran responsabilidad de que los colegios
funcionen con total eficiencia, legalidad, rigurosidad,
transparencia... y nos tomamos muy en serio que
somos fundamentales para transmitir y garantizar
este espiritu y modo de trabajar en los equipos

directivos de todos los centros de la Fundacion.

La jornada concluyé con una entrafiable cena en la

qgue pudimos compartir risas y anécdotas.

El miércoles 29, después de la inspiradora oracion
preparada por los colegios de Valle y Reyes
de Sevilla, disfrutamos de la formaciéon sobre
comunicacién a cargo de Xavi Serret. Hemos

aprendido que tenemos que estar alerta antes las

multiples distorsiones cognitivas que acechan en
cualquier acto comunicativo: jquién no ha tenido, a
veces, pensamientos inflexibles dicotdmicos, o ha
“etiquetado” situaciones o personas! O los peligros
de malinterpretar lo que percibimos, o cémo, en
ocasiones, nos empefiamos en tener en cuenta
solo lo negativo y somos catastrofistas e ignoramos
lo positivo. Hemos aprendido, desde la primera
sesion de este curso, que nuestro pensamiento y
nuestra afectividad tiene una importancia capital
en la comunicacion, en nuestras relaciones con los
demasy, especificamente, en la gestion de conflictos.
iAhora ya tenemos clarisimo que no hay que caer en
la trampa de mensajes como “debemos ser siempre
competentes y excelentes en todo”! ...porque estas
creencias dirigen nuestro pensamiento y condicionan

las emociones.

No hay duda de que Xavi nos ha proporcionado una
valiosa reflexién y recursos para potenciar el papel
de escucha y acogida que tenemos con nuestros

compaﬁeros en cada centro.

Agradecemos también a todo el equipo del Ambito
Econdmico-Juridico, Comunicacién 'y  Servicios
Centrales el interesante y productivo trabajo

desarrollado estos dos dias.

Ana M? Leén Muioz, administradora

del colegio Sagrat Cor Diputaci6
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CELEBRAMOS LAS FIESTAS
DE FAMILIA

Santa Magdalena Sofia y
Sagrado Corazén

En torno al 25 de mayo todos los colegios
de la Fundacién Educativa Sofia Barat
hemos celebrado la fiesta de nuestra

fundadora Santa Magdalena Sofia Barat.

Este curso, en el que hemos querido
ser “todo oidos” hemos reflexionado
especialmente sobre la escucha en
la pedagogia de Sofia Barat. Ella la
consideraba un valor esencial para llegar
aser persona. Descubrié que en elinterior
de cada persona hay toda una vida todo
un mundo que nos vive por dentro
(vida interior la llamaba ella). De Sofia
Barat hemos aprendido la importancia
de escuchar el corazén del mundo y el
corazon de Dios en un Unico movimiento.
También hemos tenido tiempo para vivir
y expresar juntos la alegria de esta fiesta
de familia a través de celebraciones,
competiciones deportivas, juegos,
meriendas, musica y muchas otras cosas.
En algunos colegios, se ha compartido la
fiesta de las familias organizada por las

asociaciones de madres y padres.

Os dejamos algunos momentos que

reflejan nuestra alegria.
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El 7 de junio celebramos la fiesta del Sagrado

Corazon.

En este dia de fiesta queremos sentirnos unidos
a toda la familia del Sagrado Corazén, muy
especialmente a todas las religiosas que hoy van a
renovar su compromiso de descubrir y manifestar

el amor del Corazén de Jesus en medio del mundo.

En este tiempo en el que escuchar y dialogar se ha
convertido en el Unico camino para la convivencia,
estamos llamados a aprender de Jesus a tener un

corazon sencillo, pacifico y compasivo.

Feliz fiesta para todos.
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SAGRADO CORAZON
PLACERES [PONTEVENDRA}

Triunfo medioambiental para el colegio de
Placeres en el concurso “Cuaderno de Campo”

En el colegio de Placeres estamos de enhorabuena por
partida doble: el aula Azul de Educacion Especial y 3° ESO
B han conseguido alzarse con el premio en sus respectivas
categorias por sus cuadernos de campo, un concurso
medioambiental organizado por el programa Prensa-
Escuela del periddico “La Voz de Galicia”, cabecera lider de

tirada gallega y cuarta a nivel nacional.

Enestasegunda edicién del concurso“Cuadernode Campo
- Periodistas Naturales”, los participantes debian observar
el entorno del centro educativo y registrar e interpretar
los cambios sucedidos en la flora y la fauna, desde el 8
de enero hasta el 7 de mayo, con una Unica condicién:
iprohibido tocar! No se podia manipular, actuar ointervenir

en el espacio natural ni tomar muestras de ningun tipo.

El objetivo de este certamen auna favorecer el espiritu

investigador por parte del alumnado con el amor y el

cuidado de la naturaleza, desde el maximo respeto.

El concurso ha contado con el apoyo y colaboracién
de dos instituciones naturalistas muy importantes en
Galicia y de enorme afan didactico: el Centro de Extension
Universitaria y Divulgacion Ambiental de Galicia (Ceida) y
la Reserva de la Biosfera Marifias Corufiesas e Terras do

Mandeo.

Eljurado estaba formado por expertos en la materia como
Carlos Vales, director del Centro de Extension Universitaria
y Divulgacién Ambiental de Galicia (Ceida); Antonio
Sandoval, ornitélogo, escritor naturalista y divulgador;
Xacobo de Toro, divulgador y profesor de Biologia en el
CPI O Cruce (Cerceda - A Coruiia); Nicolas Ron, técnico de
la Reserva de la Biosfera Marifias Corufiesas e Terras do
Mandeoy Maria Garcia de Dios, periodistay representante
de Prensa-Escuela. Han destacado en sus conclusiones
“el esfuerzo de los profesores y la gran dedicacion de los

estudiantes en la valoracién de sus trabajos”.
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Para su investigacion, el alumnado del aula Azul ha utilizado
camaras fotograficas, teléfonos moviles, prismaticos, libros
de consulta, cuentos, guias fisicas y en linea, termémetros
de exterior, lapiz, papel y pinturas y el periddico “la Voz de

Galicia”, que reciben cada miércoles en el aula.

Con su inquietud y sus ganas de aprender y conocer lo que
les rodea, los chicos y chicas del aula Azul enriquecieron su
trabajo con fotografias que plasman el paso del tiempo,
poesias, adivinanzas, dibujos, registros de temperatura
y tiempo atmosférico y fichas con informacién técnica y

curiosidades.

Tras cuatro meses de observacién e investigacién han
presentado un cuaderno de 136 paginas en el que recogen
mucha informacién y sus interpretaciones en cuanto a los

resultados obtenidos.

En su nombramiento el jurado ha destacado que su
profesora, Patricia Davila “hizo con sus alumnos un trabajo
magnifico” y destacaron “la variedad de perspectivas
con las que analizaron el entorno y las conclusiones que

obtuvieron” (Xocobo de Toro).

Presentaron un cuaderno que fue muy aplaudido y lo
definen como “un trabajo extraordinario, pues demuestra
tanto una curiosidad naturalista de primer nivel como un
carifio muy especial por las plantas y animales vecinos al

centro escolar” (Antonio Sandoval).

Por su parte, los alumnos/as de 3° ESO B centraron su
investigacion en la monitorizacién del entorno natural del

colegio en clave de Economia Circular.

El colegio Sagrado Corazdn de Placeres tiene como
proyecto de centro “Colecircularidad: educar mds con
menos” basado en la metodologia de Aprendizaje y
Servicio (ApS) donde trabajamos en todo el centro, desde
todas las etapas (Educacion Infantil, Primaria, Secundaria
y Especial), dreas y miembros de la comunidad educativa

(personal docente, no docente y familias). El proyecto
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de Colecircularidad se afianza en un plan de accién
ambiental basado en 4 pilares fundamentales para
fomentar la Economia Circular y la sostenibilidad:
Agua, Residuos cero, Movilidad sostenible y Consumo

responsable.

El colegio considera una necesidad social revertir la
situacion de falta de conciencia sobre sostenibilidad.
Debemos conseguir cambiar la mentalidad de la
sociedad en cuanto al modelo de produccién y
consumo impulsando un cambio hacia la economia
circular, dejando atras el modelo lineal. Este nuevo
modelo ayudara a cambiar el grado de contaminacién
y cuidar los recursos naturales. Las escuelas son el
mejor punto de partida para llevar adelante procesos
sociales transformadores por el bien del medio
ambiente y por ende de nuestra salud. Por eso,
desde el centro estan convencidos que a través de su
proyecto Colecircularidad estan transformandolo en
un centro sostenible y a su alumnado y familias en una
sociedad con una mayor conciencia, tanto social como
medioambiental, en temas de sostenibilidad. Este
trabajo de concienciacion lleva implicito una mejora
en los habitos de toda la comunidad educativa y del

colegio.

Dentro de este proyecto de ApS se encajo la actividad
de Cuaderno de Campo de 3°B de la ESO. Durante los
meses de enero a mayo, el alumnado monitorizé con
la ayuda de sus teléfonos méviles el entorno natural

del colegio, pero no solo desde el punto de vista de

floray fauna sino también de residuos.

El Sagrado Corazdn de Placeres estd ubicado en
el medio de la ria de Pontevedra y situado al lado
de la playa da Posta. Diariamente los alumnos
inspeccionaban visualmente la flora, la fauna,
los residuos tanto en la ria como en la playa, las
actividades de las mariscadoras, la depuradora de
aguas residuales urbanas préxima al colegio, las
condiciones atmosféricas (temperatura, presion), las

mareas, etc.

El alumnado fue tomando conciencia a lo largo de la
ejecucion de este Cuaderno de campo de la cantidad
de residuos que generan las actividades humanas.
Recogieron diversos residuos plasticos y los enviaron
a analizar a un centro de investigaciéon para conocer
su composicién y tiempo de degradacion mediante

la técnica de espectroscopia infrarroja.

El esfuerzo realizado durante estos meses ha tenido
un éxito por partida doble ya que ademas de trabajar
la concienciacién sobre la necesidad de reducir
los residuos generados han logrado alzarse con el
premio con su cuaderno de campo en la categoria

ESO.

El acto de recogida de los galardones sera el préximo
14 de junio en Santiago de Compostela donde los
alumnos de Educacion Especial y 3°B de la ESO
recogeran sus respectivos premios: una visita guiada
por territorios de la Reserva de la Biosfera, que
abarca 17 municipios de las comarcas de A Corufia,

Betanzos y Terra de Melide.
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SAGRADO CORAZON
[PAMPLONA]

Invasores verdes

El curso pasado, el alumnado de 1° de ESO participé en la
iniciativa internacional “Biomaratén” en colaboracion con
alumnado del grado de Biologia y Ciencias Ambientales
de la Universidad de Navarra. Fuimos el primer colegio
en todo Espafia en formar de dicha iniciativa de impacto
global y gracias a esta experiencia nos dimos cuenta de
gue en nuestro patio existia una especie exdtica invasora
(Ailanto: Ailanthus altissima), que estaba dafiando una

parte del seto.

Aprovechamos la formacién del verano pasado en el curso
de Aprendizaje y Servicio (AySS) para comenzar a perfilar el
disefio de un proyecto sobre especies exdticas invasoras al

que llamamos “Invasores Verdes".

Este curso 23/24, lo hemos podido poner en practica
gracias a la implicacion del alumnado de 1° ESO motivado
por el profesorado de las asignaturas de Biologia, TIC,
E.F., Matemadticas y Tutoria. Ademas, hemos creado red
con especialistas del Proyecto Rio Arga de la Universidad
Publica de Navarra (UPNA), de la Universidad de Navarra
(UNAV), de la Asociacién de Educacion Ambiental Garrapo
y del Ayuntamiento de Pamplona, con quienes hemos
aprendido y hemos compartido nuestros resultados a

través de la aplicacion iNaturalist.

Hemos aprendido a reconocer y diferenciar las especies
autoctonas de las exdticas y de las exodticas invasoras,
gracias alos conocimientos que hemos recibido de expertos
de la UNAV, y hemos colaborado con el Proyecto Rio Arga

de la UPNA, que esta dedicado al cuidado del entorno
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del rio de nuestra ciudad. Hemos aprendido a observar
la naturaleza de nuestro entorno y a poner en practica
nuestros conocimientos con la ayuda de la Asociacién
Garrapo, con la que hemos visitado el rio; también hemos

aprendido a manejar la aplicacion iNaturalist.

Nuestro servicio ha consistido en:

- La sensibilizacion del alumnado, de 1° de ESO y
de otros cursos, sobre la existencia de las especies
exoticas invasoras y la necesidad de implicarnos para
salvaguardar la biodiversidad de nuestro entorno,
cuidando la proliferacién de las especies autoctonas
y siendo agentes de cambio comprometidos con el

cuidado de la Casa Comun (JPIC).

- La identificacién y localizaciéon de los ejemplares de
Ailanto en iNaturalist en los recorridos que hemos
realizado. Esta informacién ha pasado directamente a
los expertos del Proyecto Rio Arga y del Ayuntamiento

de Pamplona.

Losgruposcooperativos hansidonuestrasefiadeidentidad
tanto para el alumnado como para el profesorado. En
ellos hemos compartido nuestras capacidades, formacién,
saberes y destrezas, para presentar un trabajo final que es

mas que la suma de nuestras individualidades.

Creemos que este proyecto hafomentado nuestra reflexion

y sentido critico, nuestro compromiso, y nos ha ayudado
a adquirir aprendizajes significativos. Ademas, salir del
aula ha propiciado que se establezcan unas relaciones
interpersonales diferentes que han posibilitado que nos
conozcamos mas y nos relacionemos de una forma mas

positiva, ampliando nuestra mirada sobre cada persona.

Después de estos meses de trabajo compartido,
constatamos que se han cumplido los objetivos del
proyecto incluso que han superado nuestras expectativas
iniciales. Queda pendientela erradicacion delos ejemplares
localizados, tarea que debera realizar el Ayuntamiento de
Pamplona y que deseamos que puedan llevarla a cabo en

un futuro préximo.

La valoracién realizada por el alumnado, el profesorado y
las entidades de la red generada ha sido muy positiva, lo
que nos lleva a plantearnos la posibilidad de continuar con

este proyecto con futuras promociones.

También queremos destacar que el disefio de este
proyecto ha recibido el primer premio en el “ll Certamen
Navarro de Disefio de Proyectos AySS en la categoria

ESO - Bachillerato”.

Paloma Armendariz, Javier Ayesa, Arantxa Azqueta,
Guillermo Cabodevilla y Silvia Milagros
Profesorado de 1°ESO
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SANTA MAGDALENA SOFIA
[ZARAGOZA]

Can you sea...?

Cerramos nuestro proyecto interetapas abriendo
el telén para nuestras obras de teatro, lo que viene
a demostrar que educar es también aceptar la

contradiccion.

Del 10 al 12 de abril, la UNESCO y Espafia acogieron
en Barcelona la Conferencia del Decenio del Océano
2024, uno de los mayores encuentros de la comunidad
oceanica mundial que se celebraran este afio. Con
este motivo, en el colegio Santa Magdalena Sofia
(Valdefierro) dedicamos el proyecto Interetapas
comun a todo el centro al ODS 14, que pretende la
conservacién y cuidado de nuestros mares y océanos.
Nuestro proyecto también se celebrd en abril. En esta
concatenacion de eventos, decidimos aunar el proyecto
con la semana de la lectura, y utilizar la representacién
teatral de unos cursos a otros como medio de expresion
y defensa del cuidado de nuestras aguas. El resultado
fue excepcional, combinando noticieros y obras con
sirenas o piratas como protagonistas que batallaban
(simbdlica y no tan simbdlicamente) por la limpieza de

un océano cada vez mas sucio y herido.

Durante el transcurso del proyecto también rastreamos
a una serie de tortugas que seguian nadando por
los océanos del mundo para motivar al alumnado,
estudiamos y reflexionamos en torno a algunas citas
literarias que tienen que ver con el mar, compartimos
nuestra sabiduria como expertos de algunos datos
desasosegantes y que nos dejaron mal cuerpo y

pensamos en acciones concretas para colaborar
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a que este grave problema global pierda fuerza. La
elaboracién del producto final (nuestras obras de
teatro) nos permitié recopilar la informacion suficiente
para utilizar este medio de expresion cultural a modo

de denuncia.

Después de este proyecto salimos mas decididos a
mirar nuestros océanos y a intentar que el reciclaje y el
cuidado y sostenibilidad de nuestro planeta sean algo
todavia mas visible en nuestro centro. Ya llevaba tiempo
nuestra PATRULLA ECOLOGICA de 4° de Primaria

intentando que nos diéramos cuenta de cdmo esta nuestra
casa comun. Ahora también tenemos a una serie de actores
y actrices que con su creatividad y disposicidon demuestran
que el ser humano también sabe hacer cosas bellas. No
solo ensuciamos el océano, también limpiamos el mundo

cuando demostramos que nos comprometemos con él.

Educar es aceptar la contradiccién y también ayudar a

limpiar la tierra.

SERGIO ROYO,
equipo de imagen y comunicacién
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SANTA MAGDALENA SOFIA

[VALENCIA]

Unidos como hermanos

«jQué agradable y delicioso que estén unidos los hermanosh
(Sal. 133,1)

Una experiencia preciosa y enriquecedora que realizamos
en nuestro colegio es el hermanamiento entre los alumnos
y alumnas del colegio de la Punta. Esta propuesta la venimos
realizando desde el curso pasado. Este afio, es el segundo

que promovemos que las aulas comprendidas desde 3 afios
a 4° de la ESO, cuenten con una clase hermana con la que
colaborar y realizar actividades conjuntas. Esta propuesta
tiene como fundamento que el alumnado despierte el

sentido de responsabilidad, deseo de proteccion, cuidado y

sentido de pertenencia a un mismo lugar.

Algunos de los objetivos que tiene esta iniciativa pedagdgica

y de pastoral son:

- Fomentar la responsabilidad de los mayores que pasan a
ser un ejemplo para los mas pequefios.

- Ofrecer dinamicas en las que puedan disfrutar con
compafieros y compafieras de otras edades.

- Fomentar la vivencia de la comunidad cristiana en el
colegio.

- Crear un clima de colaboracién y ayuda.

- Hacer una actividad de servicio y aprendizaje al mismo

tiempo.
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Qué emocionante es ver cdmo cambian los adolescentes
al tener que cuidar y relacionarse con los mas pequefios
y qué ilusién para los pequefios ver que hay mayores que

pasan tiempo con ellos, les ayudan y colaboran.

Al inicio del curso escolar juntamos dos grupos/aulas que
permanecen unidas durante todo el curso y que realizan
actividades conjuntas o incluso se visitan para hacerse
alguin regalo especial. Todas las clases tienen presente
desde el principio de curso quién es su clase hermanada
gracias a un colgador en la puerta que les indica con qué

clase van a compartir a lo largo de ese curso.

Este afio han podido disfrutar de diferentes actividades
como por ejemplo el trabajo del lema “ Soy todo oidos”.
El pasado septiembre con motivo del inicio de curso
se juntaron los grupos hermanados para conocerse y
preparar una actividad conjunta que después compartian

con el resto de alumnos hermanados.

Otra actividad que hicieron los pequefios de cada pareja
de clases fue preparar y llevarles, a su clase hermana,
una guirnalda con motivos navidefios ( un belén, una
estrella, bolas de navidad...) para que decoraran su aulay

aprovecharon para cantar villancicos todos juntos.

Intentamos que no siempre sea la misma clase la que
se desplace y asi puedan conocer otras aulas y, ademas,
que los mas pequefios puedan conocer otras partes del
cole que resultan desconocidas para ellos. Las clases
hermanadas también sirven para disfrutar de momentos
especiales y sefialados en nuestro calendario. Durante el
curso pueden juntarse en actividades que se preparan
con motivo de la celebracion de Mater , del dia de Santa
Magdalena Sofia, el Dia de la Paz y la no Violencia o incluso

el dia del libro.

Este curso han tenido la oportunidad de juntarse el dia
de Rosa Filipina, el 18 de noviembre. Durante esa mafiana

los pequefios pudieron disfrutar de un teatro que les

prepararon los mayores para conocer la historia de
Filipina y su gran aventura hacia las tierras americanas.
Les ayudd tanto a pequefios como a mayores el recordar
la historia de una persona muy importante para nuestros
colegios y que sus valores forman parte de nuestro
ideario. También, los mayores ayudaron a preparar una
corona india simulando que se convertian en los indios
Potowatomies y que se pudieron llevar a casa muy
contentos. Ademas, otras clases hermanadas fueron los
encargados de preparar murales para decorar nuestro
colegio con motivo de la fiesta de Filipina. Fue muy bonito
observar a los mas pequefios disfrutando de la historia de

Rosa Filipina, contada por los mayores y respirar un aire

de unién, celebracién y hermandad.
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Por otro lado, se juntaron en otro dia especial, el 23
de abril, el dia del libro, disfrutando de un rato juntos
compartiendo sus libros favoritos y que previamente
habian dibujado en la portada de un libro. Fue precioso
observar como se relacionaban entre ellos y cémo iban
surgiendo conversaciones entre las diferentes edades. En
esta actividad, por iniciativa propia, los mayores quisieron

contarles cuentos a los mas pequefios.

Estas dinamicas favorecen los lazos dentro del colegio y
qgueremos continuar disfrutando y compartiendo mas
propuestas que puedan organizarse y surgir durante cada
curso escolar. Tratamos de que las actividades surjan no
s6lo desde la Pastoral sino también de propuestas de

otros equipos y comisiones para que el alumnado pueda

disfrutar de actividades y dinamicas variadas y continden

afianzando la unién con su clase hermanada.

“Queridos hermanos, ya que
Dios nos ha amado asi, también

nosotros debemos amarnos los
unos a los otros.” 1 Juan 4,11

Equipo de Pastoral
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SAGRADO CORAZON
GODELLA [VALENCIA]

Unas pinceladas de arte en el colegio.

/|

@

DHSENQ: LAURA DE LA CONGEPCION

FURDATION EGULATIAA 0014 HARAT

orazon
GODELLA

Inauguracion el lunes

a las 19:00h

C/Manuel Tomds, 2 Godella

Herario de la sala:
de 9:00h a 21:00h

Del 20 al 31 de mayo de 2024

Hace ya 14 afios que llevamos montando la Exposicién
de Bachillerato Artistico de nuestro colegio en la Sala
Jacaranda de Godella. Una exposicion que supone
la culminacion de un curso de intenso trabajo, con
pinceles y lapices en mano, camaras fotograficas,
telas, pigmentos... y muchas, muchas ganas de contar,
de expresar ideas, sentimientos, inquietudes... La
exposicién muestra los trabajos y proyectos personales
que los alumnos han desarrollado a partir de lo
aprendido en las asignaturas de Disefio, Fundamentos
Artisticos, Técnicas de Expresién Grafico Plasticas y

Dibujo Artistico.

Durante dos afios, los alumnos de Bachillerato Artistico
abordan muchisimas disciplinas artisticas desde distintas
perspectivas y enfoques para obtener una vision global
de qué es ser artista. Hemos salido a la huerta y hemos
pintado con acuarelas naturales fabricadas por nosotros
mismos, hemos aprendido a hacer grabado reciclando

tetrabricks y hasta hemos aprendido pintura mural.

Mas concretamente, desde Disefio enseflamos la rama
mas practica del Arte. Este curso hemos realizado el
logotipo y la imagen corporativa del proyecto de ApS
“Andando voy, andando vengo” que se estd llevando a

cabo en el centroYy, a su vez, del lema de estecurso.

En Técnicas de Expresion Grafico - Plasticas trabajamos
distintas técnicas de dibujo y pintura, la intencién

es que los alumnos conozcan un amplio abanico de
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técnicas, tanto a nivel tedrico conociendo su
historia y referentes, como a nivel practico sabiendo
manejar Utiles y realizando correctamente los
procedimientos. Hemos realizado cémics a partir
del lema de este curso: “Soy todo oidos’, hemos
participado en la campafia solidaria del centro
vendiendo distintas ilustraciones hechas para la
ocasion y hemos participado en el famoso concurso

del Museo Thyssen de Madrid, VersionaThyssen.

En la asignatura de Proyectos Artisticos se realizan
distintos proyectos cumpliendo todas las fases:
ideacion, planificacion, organizacién, puesta en
marcha, promocion, etc. Han realizado muchos
proyectos: disefios de producto para la fundacién
Fontilles, la escenografia para la obra teatral "Las
mil y una noches” que interpretaban los alumnos
de 1°ESO o un taller artistico con los residentes del
asilo de la Sequera de Burjassot. En este Ultimo,
el Arte era en cierto modo terapéutico y nuestros
ancianos disfrutaron mucho de la compafiia de
nuestros alumnos que, al margen del taller, les
organizaron también dos veladas navidefias con

postales y villancicos.

Mas aun, este afio hemos iniciado un nuevo
proyecto que se plantea desde la asignatura de
Dibujo Artistico. Con la idea de acercar el Arte a
todos los nifios y nifias del colegio, hemos realizado
una pintura mural basada en una obra icénica de la
historia del arte. La pinturalarealizan los alumnos en
su totalidad, desde el disefio hasta la pintura in situ
del propio mural. Cada afio realizaremos un nuevo
mural y asi sucesivamente hasta completar el largo
muro gris que ahora limita las pistas deportivas. El
patio se va llenando de color afio tras afio, y esta vez
lo hemos comenzado con una reinterpretacién de

la noche estrellada donde brilla la joven de la perla.

Nuestro objetivo es llegar a todos, grandes y
pequefios. Con todas estas pequefias acciones
inundamos de Arte todo lo que nos rodea, a veces

simplemente exponiendo trabajos realizados por

IKER MARINAS
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los alumnos y, otras, trabajando en comun en actividades
y proyectos del centro. Los patios y pasillos se llenan de
imagenes artisticas, de luz y de color. jQueremos que el

Arte no sélo esté en museos y galerias!

El Arte ya empieza a envolver todo nuestro entorno
mas cercano. Queremos que quede constancia de la
importancia del Arte en el mundo, porque el Arte no
es solo contemplar la belleza, el arte ensefia, el arte
cuestiona, a veces reivindica o confronta y, siempre, te

aporta una nueva visién del mundo.

Esther de la Torre y Blanca Yuste,
Profesores de Bachillerato Artistico
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SAGRADO CORAZON

[GRANADA]

Un amigo llamado Federico

Durante el mes de febrero, Andalucia se prepara para
celebrar el dia mas importante de la Comunidad, el
Dia de Andalucia. Para poder conmemorar tal evento,
el alumnado del colegio Sagrado Corazoén de Granada
ha querido conocer la historia y todo lo que significa
eso de “ser andaluz”: la historia, la forma de vida, la
musica, la poesia, la gastronomia, los monumentos,
los acontecimientos mas significativos, los lugares mas
emblematicas o los personajes ilustres de cada una de

las ocho provincias.

En ese caminoiniciado de descubrimiento e investigacién
que habia de terminar el 28 de febrero,-nos fuimos
dando cuenta de que la celebraciénespecial del Dia de
Andalucia se nos quedaria realmente corta. Los rincones
de Andalucia que nos estabamos recomendando
y que aprendimos a situar en el mapa gigante nos
enamoraron; con la informaciéon que ibamos trayendo
decidimos montar una linea del tiempo gigante y, entre

tanto documento, un nombre aparecia una y otra vez,

resonando en nuestros oidos como un rumor constante:

Federico Garcia Lorca.

¢Quién era este nombre? ;Seria un parque? ;O seria el
hombre que vive en el parque? No, no. Era un sefior que
escribia poemas. Alguien se sabia uno que hablaba de unos
lagartos que lloraban. Otros una cancién que cantaban sus
abuelas, la Tarara, que era una nifia que bailaba mucho.
No las abuelas, sino la nifia de la cancién. La aprendimos
en Musica con la guitarra. Muchos tenian libros, fotos e
incluso videos. Asi fuimos recopilando una buena cantidad
de documentos visuales y escritos. Casi sin darnos cuenta,
Federico se fue convirtiendo en alguien cercano para

nosotros. Se hizo presente en nuestro dia a dia.

Gracias a la propuesta de una familia de la clase de 2°A,
pudimos conocer a su sobrina, Laura Garcia Lorca, que
nos invitd y acogié con muchisimo carifio en el Centro

Federico Garcia Lorca. jYa no sélo tenia un parque, sino

también un edificiol Para preparar la visita nos esforzamos
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a conciencia: preparamos una entrevista en la que cada
uno podria tener la ocasiéon de preguntarle curiosidades
sobre sus poemas, su vida, sus viajes, sus pensamientos,
e incluso su muerte. Laura nos escuchd y respondié con
mucho carifio, sensibilidad y paciencia. Incluso nos recité
el primer poema que ella conocié de su tio con tanto
sentimiento que hubo un momento magico que nos
dej6 mudos.Tan emocionados estabamos que incluso le
pedimos autégrafos para que los firmara en nuestros libros

personales de Federico.

Pasaba el tiempo pero la curiosidad no. Para la visita,
algunos aprendieron poemas de Federico y pudieron
recitarlos juntos. También descubrimos su faceta como
dibujante, compositor y dramaturgo. Sentiamos por las
conversaciones en clase que Federico habia sido una

persona especial, que habia escrito mucho y hecho muchas

cosas en tan sélo 38 afios y que para él, los nifios y las nifias

habian sido muy importantes. En definitiva, sentiamos
que teniamos que dar a conocer a todo el mundo lo que
Federico quiso decir, pero habia que hacerlo desde la voz

de un nifo.

En ese proceso de darle forma a una idea final, hubo dos
cosas que nos llamaron poderosamente la atencion: la
residencia de estudiantes de Madrid, donde Federico hizo
unos amigos increibles (Dali, Bufiuel o Alberti entre otros)
y el grupo de teatro universitario que fundé después
de su viaje a Nueva York. Respecto a la residencia de
estudiantes, Federico se habia encontrado con personas
muy peculiares, inteligentes, creativas y sin miedo que
estaban empezando a generar un movimiento artistico y
cultural del que él formé parte sin duda. Federico era muy
sociable, tenia amigos que lo apoyaban y lo querian. Eso

era importante.
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Aungue no siempre son faciles las relaciones de amistad.
Después de una pequefia pelea con Daliy Bufiuel, y de un
viaje revelador a Nueva York, Federico de regreso a Espafia
crea “La Barraca”. La creacion de este grupo universitario
la vimos como una idea genial. Solos con sus textos y un
carromato, como si fuera un circo ambulante, iban haciendo
ruta por los pueblos de Espafia que no tenian la facilidad de
las grandes ciudades para poder disfrutar de las obras de
teatro. Federico pensaba que todo el mundo debia tener
acceso a la cultura y que “no solo de pan vive el hombre.

Medio pany un libro”. Esto nos parecié fantastico.

Los ingredientes ya estaban preparados para cocinar
nuestro gran final. Tanto nos gusto la idea de crear un teatro
itinerante que decidimos hacer nuestra propia contribucién
a la cultura y la poesia como Federico creando un recital
especial para todas las familias. Nos coordinamos las tres
clases para poder recitar juntos los poemas. Cada uno
escogid la poesia que queria, jalgunos incluso tres! También
preparamos el folleto con toda la informacién: el dia, la
hora, el lugary la peticién de puntualidad. Fueron semanas
de ensayo y de preparacion frenéticas, de memorizar
el texto y de llegar a recitar con la pausa, la entonacion y
la emocién adecuada. La puesta en escena también se
cuidd al detalle. Todos juntos en el escenario oyendo y
respetando a los compafieros. Todos vestidos de negro
porque lo importante eran las palabras. Dos videos nos
acompafiaron en la representacion: uno con la musica de la

Argentinita con fotos de Federico que se puso al inicio y otro

de acompafiamiento a la representacion, sin musica, con

los titulos de los poemas que estdbamos recitando.

Asi fue como pudimos disfrutar y hacer disfrutar a las
familias de la magia del poeta granadino mas universal.
A pesar de los nervios del momento, acabamos cantando
juntos “La Tarara”y el Salén de Actos de nuestro colegio, al
unisono, pudo compartir un momento que guardaremos

con carifio en nuestros corazones.

Tutores de 2°Primaria .Andrés Juguera Ortega, Elena
Ibafez Gijon y Teresa Rueda Cid.
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SAGRADO CORAZON
CHAMARTIN [MADRID]

Discurso inauguracion VIl juegos escolares

Este curso hemos podido celebrar por todo lo alto los VII
Juegos Escolares. Teniamos muchas ganas, ya que los
ultimos fueron cancelados a causa del Covid. Familias,
alumnado y todo el personal del centro disfrutamos de
una inauguracién cargada de sorpresas en la que, entre
otras cosas, tuvo lugar el discurso de un padre del colegio,
Alvaro Aparicio, exjugador de fiitbol sala que formé parte
de la seleccion espafiola en diferentes campeonatos.

Compartimos a continuacién sus palabras.

“Queridos atletas, entrenadores, arbitros, familias:

Es un honor estar aqui hoy, en la inauguraciéon de estos
emocionantes VIl Juegos Escolares de Sagrado Corazén, una
oportunidad para fomentar el compafierismo, el respeto
y el espiritu del deporte, mas alld de la competicién y los

resultados.

Quiero centrarme en los valores que hacen del deporte una
experiencia verdaderamente enriquecedora: el esfuerzo, el
juego limpio, la importancia de participary la inclusién.

El esfuerzo es la piedra angular de todo logro significativo.
Nos recuerda que el camino hacia el éxito esta pavimentado
con trabajo duro, dedicacién y perseverancia. Nos impulsa
a superarnos a nosotros mismos, a sacrificarnos para
alcanzar nuestras metas. Es lo que nos hace crecer y nos
prepara para los desafios que encontraremos en el campo

de juegoy en la vida misma.




El juego limpio es esencial para el espiritu del deporte. Nos
anima a competir con integridad, respetando a nuestros
rivales y las reglas del juego. Por ello, os pido que mostréis
un comportamiento ejemplar, donde la honestidad y el
respeto sean los pilares de cada jugada. Recordad que el
verdadero honor no estd en la victoria a toda costa, sino

en la manera en que desarrollamos el juego.

La importancia de participar va mas alla de los resultados
enelmarcador. Cadaunodenosotrostieneun papel crucial
que desempefiar en estos Juegos, independientemente
de nuestro lugar en la clasificacion final. La participacion
nos brinda la oportunidad de aprender y compartir
momentos inolvidables con nuestros compafieros atletas.
Celebremos el valor de dar lo mejor de nosotros mismos

en cada deporte, sin importar el resultado.

Y por dltimo, la inclusién. En un mundo diverso y
cambiante, es fundamental que celebremos nuestras
diferencias y trabajemos juntos hacia un objetivo comun.
Seamos una comunidad educativa donde todos nos
sintamos valorados, respetados y bienvenidos. Los Juegos

Escolares son mucho mas que una serie de competiciones

deportivas; son una poderosa oportunidad para celebrar

y promover la inclusién en todas sus formas. La inclusion
es el corazdn mismo de estos juegos y de nuestro cole. Nos
recuerda que cada uno de nosotros, independientemente
de nuestras diferencias, merece ser valorado, respetado
y celebrado por quienes somos. En un mundo diverso
y cambiante en ocasiones marcado por la division y la
discriminacion, nuestros Juegos Escolares nos brindan un
espacio donde la diversidad es reconocida y celebrada
como una fortaleza, no como una debilidad. Todos y cada

uno de nosotros, somos importantes.

Que estos Juegos Escolares sean un reflejo de los mejores
valores del deporte. Que nos inspiren a todos a ser mejores
atletas, pero, sobre todo, mejores personas. Aprovechemos
esta oportunidad para crecer, disfrutar y aprender.
Hagamos que sean inolvidables para todos nosotros y que

reine el espiritu deportivo.

iBuena suerte a todos y que empiecen los VIl Juegos
Escolares, donde el verdadero éxito es medido por el

corazon!”.

Pilar Vila y Ana Marti,
Comision de Igualdad y Convivencia
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SAGRADO CORAZON
ROSALES [MADRID]

Experiencia siendo catequista del colegio:
Somos la familia del corazén

“Somos la familia del corazén” Es facil que al leer esta frase
nos salga la musiquita que la acompafa. Pero quiza nos
tengamos que parar a pensarla e interiorizarla bien. El
colegio busca crear una familia que cuide los corazones de
aquellos que la componen, cumpliendo con el deseo de su
fundadora. Busca hacer crecer esa familia y ensanchar su

corazén.

Esta experiencia la he podido vivir personalmente. Fui
alumno desde primero de Infantil hasta segundo de
Bachillerato, los quince afios, tiempo suficiente para
conocer de veras el colegio y la familia que guarda en su
interior. En ese tiempo siempre estuve bien acompafiado,
con compafieros de los que aprendi mucho y con los que
todavia sigo cuidando la amistad. También, muy bien
acompafiado espiritualmente, ya que en el colegio hice mi
primera confesién, mi primera comunion y finalmente fui

confirmado aqui.

En los Ultimos afios en el colegio, durante mi catequesis de
confirmacién, me llamé la atencién el gran potencial que
tenia ese tiempo de preparacion: poder estar una hora con
unos chicos compartiendo y ensefiando la fe que a mi me
habia cambiado era algo que podia transformar mas de un
corazén. Sumado al mirar atras y ver cuanto habia recibido
del colegio, no pude esperar. Dios me tenia preparado un
grupo y me puse en contacto con el colegio para empezar.

Llegué ilusionado el primer dia, rodeado del equipo de
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catequistas que me habian acompafiado en miconfirmacién
y con la expectacion del curso que se venia, frente al gran
reto de preparar a unos chicos para un sacramento que
tiene que hacerles vibrar el corazén. Empezamos asi el
curso de catequesis, donde cada jueves teniamos nuestro
pequefio rato para profundizar en nuestra relacion con

Dios y para dejarnos ensanchar el corazén.

Con el tiempo el grupo se convierte en una pequefia
familia, donde buscamos ser santos y llegar al cielo juntos.
La catequesis va mas alla de una clase de catecismo, sino
gue también es un encuentro con Dios y una experiencia
de amor con el de al lado. Es el momento de redescubrir la
fe que muchas veces dejamos a un lado y que la sociedad
ha sustituido por otros idolos mas vacios. Ha sido un
afio maravilloso, donde hemos podido crecer juntos y

guedarnos con muchos buenos recuerdos.
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Por Ultimo, agradecer al colegio y al equipo de catequistas
por confiarme una tarea tan importante en la formacién
de una persona. Agradecer a Nacho, Guille, Pepe, Alex,
Jorge, Juan, Jaime, Julio, Jorge, Pelayo y Borja por ser fieles
y saber acoger. Sin duda habéis sido un descubrimiento y
ojala hayais podido conocer a Dios y la riqueza de su Iglesia.

Espero haberos ensanchado un poco el corazén.

iOjald mas antiguos alumnos se animen a extender esta
familia y verlos pronto en el grupo de catequistas!

Con mucho carifio,

Gonzalo Moreno Galiano

Antiguo alumno y catequista de confirmacion
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SANTA MARIA DE LOS REYES
ISEVILLA]

Proyecto LIP-DUB “Libertad”

En el actual sistema educativo y en la sociedad de hoy es motivarlos a que asistan al centro. Hay dos formas de

en dia existe una brecha cada vez mas grande entre gue un alumno vaya a su colegio: la primera es ir porque
el proceso de ensefianza-aprendizaje y su conexién lo obligan sus padres y porque asi esta establecido por
con el alumnado. Lejos quedaron aquellos tiempos de ley; la segunda es ir porque “me encanta mi colegio”. Es en
ir al colegio a aprender, del gusto por el trabajo bien esta segunda opcién donde nos debemos mover todos los
hecho, del maximo respeto al profesoradoy, como no, componentes de este precioso proceso de ensefiar y, mas

del arraigo hacia “mi colegio”. bonito aun, de aprender.

Si conseguimos que el alumnado asista a clases alegre,

Permitanme esta catarsis para poder explicar tal

. . . entusiasmado y con ganas, tenemos mas de la mitad del
proyecto. La gran y mas valiosa herramienta del

profesorado con su alumnado es: LA MOTIVACION. trabajo conseguido por motivos obvios: no es lo mismo

: ensefiar a alguien que no quiere aprender, que al que
Tenemos que conseguir que el alumnado crea en

, ~ esta por y para aprender. Para ello, simplemente hay que
nosotros, que confien en que lo que le ensefiamos

_ . : - MOTIVAR. Mostrar el lado mas atractivo de la ensefianza,
diariamente, no solo a nivel curricular, es beneficioso

. : hacerles sentir que en el colegio pasan cosas maravillosas
para su vida y, para ello, lo primero y fundamental

e incluso magicas.
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Por todo lo anterior, nace este proyecto, este Lip-Dub. Pero

primero, vamos a saber qué es:

¢Qué es un lipdub? “Un lipdub o lip dub ("doblaje de labios")
es un video musical realizado por un grupo de personas que
sincronizan sus labios, gestos y movimientos con una cancion
popular o cualquier otra fuente musical. Se realizan en una
sola toma (plano secuencia), en la que los participantes hacen
playback (sincronizacién de labios) mientras suena la musica

en un reproductor .” (Wikipedia, 2024)

Tras esta definicion no cuesta mucho imaginarse lo
tremendamente complicado que es conseguir eso en 700
alumnos, con edad entre los 3 afios hasta los de dieciséis/

diecisiete afios.

Cuando se propone el proyecto al Equipo Directivo, se recibe
un Sirotundo, como siemprey se pasa a exponer al claustro

donde la acogida fue con gran entusiasmo y aprobacion.

Al ser un proyecto interdisciplinar y de internivel se hace
hueco importante en las programaciones. Los ensayos
diarios fueron tanto en clases de Educacion Fisica de
secundaria como en horas dispares de infantil y de
educaciéon primaria haciendo un gran esfuerzo cada
maestro. Para que el lipdub sea mas colorido hemos
utilizado cerca de dos mil globos. En infantil, fueron los
propios padres los que trajeron, por familia, sacos de basura
repletos de globos hinchados. En primaria y secundaria,
tal funcién se repartié entre el alumnado y el profesorado
afiadiéndose mas elementos decorativos como, confetis,
cartulinas y carteles de colores con frases motivantes y
papel triturado que, desde enero se han ido acumulando

para tal evento.

Imposible mas felicidad en tan poco tiempo, en menos

espacio y en tantas almas a la vez.

El 23 de mayo de 2024 y en conmemoracién del dia de
Magdalena Sofia Barat (25 de mayo), se llevé a cabo con
6ptimos resultados el lipdub del Colegio Santa Maria de los

Reyes. La grabacion durd un poco mas de cuatro minutos.

Es imposible superar la carga de energia positiva, de
alegria y de entusiasmo que pude vivir durante todo el
recorrido de la grabacioén.

Hablaba antes de la motivacién para aprender y para
ensefiar. En esta Ultima, necesitamos ayuda; ayuda
de todos los miembros de la comunidad educativa.
Necesitamos remar todos a una, ir de la mano (Ubuntu),
empatizar con el otro y solo sumar, restar nunca. Por ello
necesitamos estar unidos y trabajar en equipo. En este
proyecto se ha demostrado que todos los profesores,
padres y madres del colegio hemos ido a una. Como
el alumnado ha trabajado en perfecta sintonia con sus
tutores, en la decoracion de las camisetas, del espacio

donde salian en los diversos planos, en los globos, etc.

Finalizo, diciendo que hemos tenido un impacto en redes
sociales de cerca de tres mil visualizaciones en menos
de una semana. Esto hace que el alumnado pueda
presumir de SU COLEGIO y pueda presumir que lo han
hecho todos juntos: alumnos y profesionales del colegio,
TODOS.

“Nada es imposible para un corazén donde reside la

buena voluntad” ( Magdalena Sofia Barat).

Antonio Diaz Castro
Profesor de E. Fisica de ESO
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SANTA MARIA DEL VALLE

(SEVILLA)

Todo oidos con Sofia

El dia 24 de mayo hemos sido “Todo Oidos con Sofia".
Nuestros alumnos Desde 5° de Primaria hasta 1° de
Bachillerato han ejercido de padrinos de sus compafieros
de los cursos mas pequefios. Habian preparado juegos
relacionados con anécdotas de la vida de nuestra Santa en
sus clases de Educacion Fisica y han jugado con sus ahijados

organizando diferentes pruebas hasta llenar una vid de

racimos de uvas, en honor de Sofia.

Todo oidos
con Sofia
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Tanto mayores como pequefios han disfrutado
muchisimo de su mutua compafiia, han jugado con
globos, pelotas, material de reciclaje, agua... Esas
caras de felicidad de los pequefios y la ternura de los
mayores, que se han desvivido por hacerlos felices,

han quedado para el recuerdo.

Cada clase de los ahijados ha entregado un diploma
a la de sus padrinos y los pequefios han recibido una

medalla de Sofia.

Dias asi dejan huella y nos hacen sentir que “Somos la

familia del Corazén”

Elena Glez. Vallarino
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SAGRADO CORAZON
[FUERTEVENTURA]

Despedida de la comunidad de Religiosas

El 19 de abril celebramos en el colegio una Eucaristia
especial dedicada a nuestras religiosas. Con estas
palabras de carifio las directoras les quieren dedicar de

todo corazén una grata despedida de Fuerteventura.

Sin  duda es un momento muy especial el que estamos
celebrando en comunidad. No solo agradecemos la vida
entregada de Loli y Marga en nuestro colegio, sino también
la herencia que recibimos de la mirada educativa de las
Religiosas del Sagrado Corazén. Se van, pero nos dejan en
las manos de Jesus y con la misién de seguir educando con la
pedagogia de Sofia Barat. Una mujer adelantada a su tiempo
que creia en el vinculo amoroso profesor/alumno y en el
amor como la mejor técnica educativa. Lejos de recomendar
a los docentes castigos y fuertes reprimendas, afirmaba
rotundamente: “Que cada alumna y cada alumno se sienta
mds amado que juzgado, valorado antes que rechazado,

alentado antes que reprendido” Santa Magdalena Sofia.

A través de la Fundacion Educativa Sofia Barat le damos
continuidad a la obra que ustedes han iniciado y ahora nos

han legado.

Loli, Marga, no tenemos suficientes palabras para agradecer el
compromiso que han tenido en la escuela. La repercusion que
han tenido en nuestras vidas y el acompafiamiento cercano que
hemos sentido tanto a nivel profesional como a nivel personal.
Un modo de estar en la escuela que nos ha hecho sentir
acogidos, arropados, acompafiados. Nos dejan con multitud
de buenos recuerdos, momentos compartidos y experiencias
cotidianas que guardaremos para siempre en el corazén y en la
historia de nuestro colegio. jYa saben que nos vamos a alegrar
cuando recibamos la noticia de que vienen a visitarnos! Las
queremos mucho y les deseamos lo mejor en esta nueva etapa

devida que comienzan.

Unos dias después en la Parroquia de Puerto del Rosario, se

celebraba otra Eucaristia, en la que muchos de los vecinos
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agradecian la gran labor realizada por las religiosas
a lo largo de su historia en Fuerteventura. Tanto el
Ayuntamiento de Puerto del Rosario como el Cabildo De
Fuerteventura hacian reconocimiento a la comunidad del

Sagrado Corazén y su tiempo prestado en la isla.

A su vez las religiosas, nos dejaban este momento tan
emotivo con sus palabras cargadas de amor, gratitud y

alegria.

ACCION DE GRACIAS FUERVEVENTURA

Queremos dar las gracias a cada uno de ustedes por
acompariarnos en esta celebracion: a nuestro obispo auxiliar
Cristébaly a nuestro pdrroco Roberto, a los que colaboran en
la parroquia, a los amigos y familias de Puerto del Rosario; a
la comunidad educativa del colegio; a los representante de
la CONFER y a las religiosas amigas, a nuestras hermanas de
Gran Canaria y del Equipo provincial... y a todos los que estdn

presentes aqui esta tarde.

Es un momento que nos conmueve, pues nos despedimos
como comunidad de la isla. Y es, a la vez, un momento donde
celebrar juntos, y dar gracias a Dios por tanto como hemos
recibido y entregado en Fuerteventura. Han sido casi sesenta

afios de presencia en esta querida tierra majorera.

Hemos ido amasando nuestras vidas con el sentir de sus
gentes, siempre aprendiendo, y hemos llevado a cabo nuestra
misién de descubrir y manifestar el amor, tierno y fuerte de

Jesus, por cada persona.

La alegria de ustedes, su gran acogida y su sentido festivo,
nos han hecho vivir el espiritu de familia del Sagrado Corazén
que deseaba nuestra fundadora Santa Magdalena Sofia y

que continuard presente y creciendo a través del Colegio.

Hay una cancién que dice: “Seremos conocidos por la
compafiia que llevamos”, Y las religiosas nos llevamos
adentro los nombres y el carifio de las personas con las

que hemos compartido vida y mision en Fuerteventura, con

la certeza de que la semilla sembrada, y cultivada juntos,
a lo largo de estos afios, ha ido dando sus frutos y seguird
dando muchos mds... pues es a Dios a quien confiamos su
fecundidad.

Gracias de corazén a cada uno de ustedes.

***En nombre del Equipo provincial, queremos unirnos a la
accion de gracias de la comunidad. Una parte de la historia
de Puerto del Rosario queda ya unida y sellada a la nuestra,
y recordarla serd siempre reconocer lo que Dios nos ha
regalado a las Religiosas del Sagrado Corazén a través de
ustedes. Todas las hermanas que han pasado por la isla
recuerdan sus afios aqui como un tiempo entrafiable, un
tiempo de bendicién. Gracias por haberlo hecho posible. Allf

donde estemos sepan que tienen su casa.

En cada uno de los corazones que han tocado las
religiosas del Sagrado Corazén que han pasado por esta
isla tienen un hogar que siempre las recibira con el amor

gue nos han ensefiado, con el amor de Jesus.

Maria José Rodriguez y Noemi Acedo,
directoras pedagoégicas.
Maria Dolores Molina y Margarita Gémez,

d:'

¢ E—

A




47 | EnCORdad@s JUNIO 2024

[Lallames Comn ..
BELEN NIETO

“Soy profesora del Colegio Sagrado Corazon de Chamartin. Siempre quise dedicarme a la infancia y a acompafiar
procesos de crecimiento. Para ello, ademas de graduarme en Magisterio en la especialidad de ed. infantil y lengua
extranjera, cursé estudios en Psicopedagogia. Después de muchos afios en la ensefianza, llegé a mis manos la
posibilidad de mejorar, junto a un gran equipo, el aprendizaje de la lectoescritura en mis alumnos. He aprendido
(y sigo aprendiendo) mucho de los nifios y de mis compafieros (Pts, logopedas, profesores de aula...) y sin ellos
Rosetta nunca hubiera llegado hasta donde lo ha hecho. {GRACIAS!”

En pocas palabras, ;qué es el proyecto Rosetta?

El proyecto Rosetta es un proyecto abierto y flexible
basado en la manipulacién y el juego cuyo objetivo es la
comprensién desde el principio, la atencién a la diversidad,
el cuidado emocional y la mejora en la expresion escrita
entre otras muchas cosas. Para ello, trabajamos diferentes
aspectos: los aspectos no especificos de la lectura, la
lectura global, la estructura de la oracién, la conciencia
fonoldgica, la lectura sildbica y los procesos madurativos
que intervienen en el trazo.

De ddonde viene el nombre de este proyecto?

Hace referencia a la piedra Rosetta. En el afio 1799,
mientras se excavaba una antigua fortaleza egipcia
situada en Rashid (Rosetta), al norte de Egipto, un soldado
descubrié un bloque de piedra granitica, la piedra de
Rosetta. Pesaba unos 760 kilos y su estudio proporcioné

la clave para descifrar ——————

los jeroglificos egipcios.

Esta piedra presentaba tres franjas horizontales, y en cada franja, estaba grabado el mismo texto de diferentes
formas. Asi, en la parte superior el texto estaba escrito en jeroglifico; en la intermedia, en egipcio demético y en
la inferior, en griego. Esta caracteristica, fue la que hizo posible ir relacionando los simbolos y signos de los textos
grabados en la piedra y crear una correspondencia entre ellos.

Nuestro método de lectura comparte con la piedra Rosetta la idea plural de trasmitir un mensaje de diferentes
maneras. Es asi como llega a ser posible que todos los alumnos lean y comprendan. Leer palabras, pictogramas,
con apoyo de gestos, sonidos... hace posible relacionar «simbolos y signos», y asi ir descubriendo lo que los libros
nos ofrecen.

En definitiva, descifrar lo que el mundo nos tiene por descubrir.
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¢Puedes contarnos cudl es su origen y su historia
durante casi 10 afios?

Rosetta parte de una necesidad de cambio en las
aulas. Observabamos que los métodos que habia en el
mercado no atendian a la diversidad de alumnado que
tenemos, y buscdbamos una metodologia activa basada
en la manipulacién, el juego y la autonomia. Ademas,
teniamos un profundo convencimiento de que la lectura
es mucho mas que decodificar y con los métodos que
habia se daba demasiada importancia a la decodificacién
y no a la comprension. Nos faltaban muchas actividades
organizadas y secuenciadas para desarrollar una
estimulacién de la conciencia fonolégica, conciencia
Iéxica, conciencia semantica, la lectura global, el desarrollo
linglistico etc. Asi que nos pusimos manos a la obra.

Después de muchos afios de investigacion y aplicacién en
nuestras aulas evidenciamos unos resultados que nos hizo
entender que teniamos un gran potencial metodolégico
en nuestras manos preparado para cualquier colegio que
quisiera cambiar su forma de ensefiar.

:Qué tiene este método de lectura para que la editorial SM se haya interesado por él?

Buscaban algo diferente e innovador que respondiera a los cambios que estamos experimentando en nuestras
aulas y en nuestra sociedad. Buscaban un enfoque pedagogico constructivista donde se trabajara desde las
competencias respetando los diferentes ritmos madurativos. Una de las cosas que mas les gusté es que nace del
aula y de experiencias cotidianas y esta creado por un equipo multidisciplinar de profesionales. Ademas, como
llevdbamos afios aplicandolo, sabian que se obtienen buenos resultados.

En la polémica entre los métodos globales y los
silabicos, ;qué aporta Rosetta?

Aporta lo bueno de cada uno. De esta forma,
compensamos las carencias de cada uno con los
beneficios del otro. El método silabico permite trabajar
mucho la conciencia fonoldgica, pero hay que hacerlo
de forma légica y organizada y siempre con anterioridad
a la lectura. Ademas permite trabajar aspectos como
las inversiones, las omisiones,etc y ayuda mucho en
el acceso a la escritura correcta, entendida como
expresién de nuestros pensamientos. Los métodos
globalizados permiten acceder a la comprensién desde
edades tempranas y para todos los alumnos, jugar con

el lenguaje y con estructuras gramaticales, la expresion

verbal y desarrolla el cerebro para globalizar la palabra.
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Rosetta es un método que activa la lectura comprensiva de manera natural... ;co6mo aprende a leer de
manera natural?

Accediendo desde la lectura global y ejercicios de estructura de oraciény el desarrollo linguistico.

Si cada nifio aprende a leer cuando esta maduro para ello, ;co6mo respeta Rosetta las diferencias
individuales y el ritmo madurativo de cada uno?

Para ello es fundamental la manipulacidon. Los cuadernos apenas atienden a las diferencias si el profesor
no los modifica. Lo que nos permite las actividades manipulativas es ofrecer al momento a cada alumno las
herramientas que necesita para un aprendizaje significativo ajustado a su nivel de madurez, a sus interesesy a
la forma preferente que tiene para acceder a los aprendizajes. Para ello, el profesor debe estar en una continua
observacién del proceso donde se encuentran sus alumnos.

8. ;Puedes contarnos alguna anécdota que
te haya sucedido trabajando con Rosetta
en tu aula?

Fuera de ella, alguna vez ha pasado que,
como aprenden usando gestos en el
reconocimiento de los grafemas y los
asociando con los fonemas sin el nombre

de las letras, cuando van al optometrista o

al oculista y les piden si ven algunas letras,
empiezan a hacer gestos y sonidos raros que
el adulto no entiende.

9. ;Cémo animarias al profesorado de
Educacién Infantil para que apueste por
este proyecto? Resumelo en una frase
breve.

Hago referencia a dos frases de Santa
Magdalena Sofia.

“Los tiempos cambian y tenemos que cambiar con ellos”. No podemos ensefiar a alumnos del siglo xxi con
metodologias del s,xx.

“Por una sola nifia fundaria los colegios del Sagrado Corazén” Es de responsabilidad obligada atender a todos y cada
uno de nuestros alumnos, no solo a la mayoria. Debemos generar experiencias didacticas positivas en todos, para
impulsandoles asi a que consigan retos nuevos.

Rosetta funciona. Y funciona bien. Ademas, los profesores cuentan con el acompafiamiento que necesiten para
resolver cualquier piedra que se puedan encontrar en el camino.

Rosettalo tiene todo: Mejora la comprension, respeta los
ritmos madurativos, atiende a la diversidad, facilita el
aprendizaje, previene y detecta dificultades, desarrolla
la autonomia.
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